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Agora é a hora, Curitiba!

Ta na hora de mudar o jeito de governar a nossa cidade.

Investir em seguranga, educagdo, saude e em mais oportunidades de
trabalho.

Cuidar de perto das criangas, dos jovens e de todas as pessoas da
melhor idade.

Pensar na cidade como um todo, integrando os bairros, fortalecendo
os vinculos com a Regido Metropolitana e articulando acdes com os
governos Estadual e Federal.

Vamos atacar os problemas de Curitiba de frente, com vigor, coragem
e criatividade, para mudar o que esta errado. E melhorar ainda mais o
que ja ¢ bom na cidade.

Em nossa Curitiba, as pessoas virdo sempre em primeiro lugar.

Vao poder participar da administracdo municipal, manifestando seus
desejos e idéias, através de canais que ampliardo a democracia e o
desenvolvimento econdmico e social, da nossa cidade.

Porque Curitiba s6 sera mais humana e segura se cuidar com carinho
de cada um de seus cidaddos e de suas cidadas.

Neste documento vocé€ encontrard nossas principais propostas para
governar Curitiba, elaboradas coletivamente, a partir do dialogo aberto
com a populacdo e da producao dos inimeros grupos de colaborado-
res envolvidos no Programa de Governo.

Participe, discuta, faga sugestdes, pois estaremos sempre atentos a
vontade popular para governar com todos e todas por uma Curitiba
cada vez melhor para o conjunto de sua populagao.

Angelo Vanhoni
Eleicbes 2004 e
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Plano de Governo: as diretrizes

Um esbogo conceitual

Apresentamos a populagao de Curitiba as Diretrizes Basicas que orientaram a formagao da
coligacao “Té na Hora, Curitiba, Vanhoni Prefeito” e seu Plano de Governo.

Esta proposta resulta do trabalho coletivo de milhares de militantes politicos, intelectuais e
estudiosos, técnicos e técnicas da administragao publica, usuarios e usudrias dos servigos mu-
nicipais, que participam ativamente da vida politica e cultural de Curitiba. Sao cidadaos e
cidadas de diferentes partidos que empreenderam um esfor¢o de convergéncia para construir
uma efetiva alianga politica e uma proposta comum de a¢ao de governo para a cidade e para a
populacdo. Esta € nossa convicgdo e nossa luta por uma cidade inclusiva e fraterna, segura,
saudavel, sustentavel, limpa, educadora, economica, socialmente equilibrada, com democracia
e participacao popular.

Por uma Curitiba humana e solidaria!

Estas diretrizes sdo, antes de tudo, um convite ao debate sobre as principais questdes que
envolvem a administragao publica de Curitiba. Mais do que um Programa de Governo comple-
to e finalizado, ¢ um Plano em permanente debate e discussdo, ndo so para os candidatos e
militantes partidarios, mas também para toda a populacdo. Sua ampla divulgagdo visa
prioritariamente informar o eleitor para o pleno exercicio da cidadania.

As principais questdes deste Plano estdo no horério eleitoral na televisdo e no radio, e em
nossa pagina na internet. Estdo nos debates nas escolas, nas universidades, nas associacdes,
nos sindicatos ¢ em todos os bairros de Curitiba.

As propostas aqui apresentadas estdo em discussdo para serem criticadas, complementadas,
revistas e ampliadas como devem ser os Planos de Governo dos candidatos efetivamente
comprometidos com a populagdo e administragdes publicas populares, democraticas e
participativas.

O processo

O Plano de Governo da Coligagao Ta Na Hora, Curitiba! partiu dos programas apresentados
pelas candidaturas de Angelo Vanhoni (coordenado pelo Professor Emmanuel Appel) e de
Mauricio Requido nas eleigdes municipais de 2000 e também das contribuigdes dos partidos
que fazem parte da coligacdo, PTB, PCB, PSC e PCdoB. As idéias aqui contidas sao resulta-
do de diversos semindrios desde junho de 2003, organizados e coordenados por José Daniel
de Farias (Jacar¢) junto a populagdo dos bairros de Curitiba.

Este Plano de Governo representou o fio condutor que orientou mais de trinta grupos de
trabalho, que se esfor¢aram para fazer um diagnoéstico da Cidade de Curitiba, de

sua administra¢do publica e que conceituaram e apresentaram diretrizes para cada

um dos temas. y—
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Também foram identificadas e formuladas as a¢Oes inter e multissetoriais e transversais, assim
como se procederam aos enquadramentos no ambito legal de agao da prefeitura e promove-
ram-se estimativas orgcamentarias, com dotagao de valores estimados e fontes de recursos,
bem como a defini¢ao de objetivos e metas de realizagdo e implementacdo. Levou-se em conta
aarticulagdo com a Regido Metropolitana e com as politicas dos governos Estadual e Federal.

A colaboracao dos diversos grupos de trabalho que reuniram, sistematizaram e organizaram as
contribui¢cdes das diferentes fontes consolidou uma proposta de muitas maos, com agradeci-
mento especial a Thelma Alves de Oliveira, Elton Barz, Malu Mazza, Mario Lobato, Andréa
Caldas, Nizan Pereira, Ulisses Galetto, Octavio Camargo, Gilmar Piolla, Roberto Salomao,
Carlao Kaspchak, Roseli Isidoro, Mauricio Ribas e aos assessores e vereadores do PT na
Camara Municipal de Curitiba.

O conjunto deste material foi analisado, discutido e aperfeicoado pelo conhecimento vivo que
o candidato Vanhoni e seu vice Nizan possuem da cidade e de seu povo. Nestas tltimas
décadas, acompanharam os movimentos populares nas lutas pelas conquistas dos direitos so-
ciais. Esta experiéncia acrescentou uma visao Unica e sélida a estes dois lideres politicos, por
terem se aproximado dos desejos, partilhado sonhos e compreendido na raiz as causas dos
problemas que sdo enfrentados pela populagao.

Por estarazdo, este Programa de Governo realiza ndo apenas uma proposta eleitoral, mas um
plano efetivo para um governo democratico e popular para Curitiba e, acima de tudo, o com-
promisso de nosso futuro prefeito Vanhoni com o povo curitibano.

Marcos Cordiolli
Primavera de 2004
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Uma Curitiba humana e solidaria

A cidade inclusiva e fraterna, segura, saudavel, sus-
tentavel, limpa, educadora, econdémica, socialmente
equilibrada e com democracia e participacao popular.

Um projeto de cidade para todos

A Coligacao Tana Hora, Curitiba! tem o compromisso de garantir que as politicas sociais, 0s
servicos publicos e as agdes da prefeitura efetivem a protecao social e a promogao humana.
Para isso empreendera todos os esfor¢os na formagao dos cidaddos, como meio de superar a
exploragdo, a opressao e a discriminagado, construindo uma sociedade de justica, de solidarie-
dade, humanista e para a paz. As condigdes basicas de vida e 0 acesso aos bens culturais serdo
garantidos, visando a uma existéncia humana plena.

A prote¢do social € expressao, principalmente, das politicas publicas de satde, de seguranga,
de assisténcia social; dos programas de renda minima e de protecao ambiental, de transporte,
saneamento e de seguranca alimentar.

A promocao humana ¢ concebida como a articulagao de uma rede equilibrada de politicas
publicas, integrando a prestagao de servigos como educagdo, qualificagao profissional, lazer,
esportes, manifestagdes artisticas e culturais, com a¢des afirmativas para a vida saudavel, gera-
c¢do de trabalho e renda, e a superagao de opressdes, exploracdes e discriminagdes de origem
étnica, de género, de orientagdo sexual, de religido, de necessidades especiais e de condigao
social.

A Prefeitura Municipal de Curitiba, em nossa gestao, viabilizara os servigos publicos e politicas
sociais integradas a um projeto mais amplo de desenvolvimento humano, econdmico e social,
atendendo, prioritariamente, aos segmentos populacionais que estiverem abaixo da média de
renda da cidade.

O papel da prefeitura serd, portanto, o de provedora de condi¢des basicas de vida, de cons-
trugdo da cidadania fundamentada em uma cultura baseada nos valores do humanismo, do
tluminismo e da tradi¢ao democratica.

Por uma cidade inclusiva e fraterna

Uma cidade que acolha, proteja e promova seus habitantes, em particular aqueles
que mais precisam do poder publico. Uma cidade que reaja contra qualquer tipo
de segregacgao e exclusao decorrente de exploragao, opressao ou discrimi-

nagao, combatendo o racismo ¢ a homofobia. ‘e




Por uma cidade segura

Uma cidade tranqiiila, com a garantia dos direitos de uso dos espagos publicos e privados,
preservada a integridade das pessoas, com liberdade de ir e vir, para trabalhar, freqiientar a
escola, se divertir.

Por uma cidade saudavel

Uma cidade que previna, informe e cuide do bem-estar e promova a saude de seus cidadaos e
cidadas e a qualidade de seu ambiente. Uma cidade que reconheca o direito a vida como o
mais basico dos compromissos publicos.

Por uma cidade sustentavel e limpa

Uma cidade que busque o equilibrio possivel da vida moderna com preservagao e protecao
ambiental. Por uma cidade que nao polua a agua e o ar, ndo esgote o solo e que recupere e dé
vida aos seus rios, que proteja suas fontes e mananciais. Uma cidade que proteja e respeite os
animais domésticos, como parceiros da vida urbana.

Por uma cidade educadora

Uma cidade que se levante contra o analfabetismo, aprenda e ensine, gere e socialize o conhe-
cimento. Uma cidade que reconhega a educag¢ao como forga propulsora do desenvolvimento
humano e da promogao da cidadania.

Por uma cidade econdomica e socialmente equilibrada

Uma cidade sem descompasso entre o centro e a periferia, entre os bairros proximos e os
distantes. Uma cidade que nao aprofunde contradi¢des, ndo agrave as deficiéncias, ndo margi-
nalize, nao segregue e nao exclua. Uma cidade com uma rede equilibrada de servigos e equipa-
mentos publicos, onde quer que se more, no Centro ou no bairro. Ao mesmo tempo, queremos
uma cidade economicamente sustentavel, com geragao de trabalho e renda para dar a sua
gente uma vida digna e confortavel.

Por uma cidade para todos, na qual seja possivel:
Ser crianga, com alimentacao, cuidado e protecao.

Ser jovem, com educacao para a vida e oportunidades de manifestacdes culturais, esportivas,
de participagao social e politica.

Ser adulto, com garantia de trabalho e de condi¢des para a manutengdo da familia.

Ser da maior idade, com respeito, atengao e convivio social.

Ser de uma etnia, sem sofrer discriminacao e com a preservacao de sua identidade cultural.
Ser especial, com atendimento adequado, acessibilidade e inclusao na vida social.

Ser mulher, com dignidade e igualdade de oportunidades.

Ter acesso a educagao, saude, transporte, habitacao, lazer, esporte e cultura a vida toda.

Respeitar a diversidade e lutar contra todas as formas de discriminagao, opressao e explora-
¢do, combatendo o racismo ¢ a homofobia.

Um governo popular democratico e ético: compromisso
publico e uma pratica politica

Popular porque governa em nome do seu povo, promove a igualdade de e

oportunidades e atende a populagao segundo as suas necessidades. \ e
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Democratico porque dialoga e busca a participagdo da comunidade e dos servidores publicos
nas decisdes importantes da cidade e da prefeitura.

Etico porque governa com seriedade, transparéncia e competéncia, porque nao tolera a cor-
rupgao e a pune, garante o carater publico da administragao e recoloca a prefeitura a servigo
do cidaddo.

Programa de Governo: diretrizes
Gestao democratica, inclusiva e socializadora da cidade

Com prioridades definidas pelo planejamento democratico e descentralizado, com efetiva par-
ticipagao popular, visdo metropolitana, énfase nas necessidades e desejos das pessoas, respei-
to aos limites e potencialidades das regides e adequagao a feigao de cada bairro. Equipes inter
e multissetoriais pautarao seus projetos € agdes em pesquisas e visitas constantes aos bairros e
comunidades da cidade. Também serdo implementadas agdes transversais para garantir as
demandas de mulheres, das pessoas da melhor idade, da juventude. O orgamento participativo
ira garantir a gestao coletiva de recursos municipais, ampliando a participag¢ao popular no
planejamento, efetivagdo e avaliacdo das politicas publicas.

Administragao participativa, criativa, competente e de qualidade

Uma prefeitura com mecanismos de modernizagao administrativa apoiados pela tecnologia da
informagdo; com garantia de qualidade dos servigos prestados, com controle social da popu-
lacdo e aperfeicoamento continuo dos processos de trabalho, tendo como foco principal a
atencao e satisfacao do usudrio e, principalmente, a valorizacao profissional do servidor ptbli-
co.

Acao cooperativa entre as prefeituras da Regido Metropolitana de Curitiba

O desenvolvimento integrado de politicas publicas comuns na area de saneamento, habitagao,
transporte, seguranga, de combate a pobreza e nas agdes sociais, que serdo viabilizadas atra-
vés de parcerias, consorcios e foruns de prefeitos. Criagdo de um Conselho Consultivo, com a
participagdo dos prefeitos, vereadores e sociedade civil organizada da Regido Metropolitana,
apoiado por camaras tematicas de promogao social e de desenvolvimento econdmico integra-
do.

Articulagao com os governos estadual e federal

A implementacao de uma camara para articular as politicas e as agdes governamentais munici-
pais, estaduais e federais ird potencializar programas e projetos, multiplicando esfor¢os, racio-
nalizando recursos e viabilizando resultados que a esfera municipal sozinha nao consegue al-
cangar.

Acao programatica integrada das politicas publicas e dos 6rgaos municipais

A constituicao de uma rede equilibrada e descentralizada de servigos publicos, constituida pelo
planejamento integrado no &mbito municipal, regional e por bairros. Todos articulados com a
Regido Metropolitana, garantindo uma atengao integral ao cidadao, a partir de uma visao de
totalidade e de respeito as particularidades. Funcionamento pleno dos Conselhos e Foruns de
formulagao de politicas e fiscalizagao da agao da prefeitura.

Planejamento urbano descentralizado e aberto a participagcao popular

Os bairros restringem-se a espagos de moradia, que ndo respondem as minimas
necessidades basicas. As politicas de habitabilidade vao garantir: i e
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a) condig¢des de infra-estrutura basica do sistema viario, de iluminagdo, saneamento e seguran-
ca,

b) rede equilibrada e integrada de servigos de satide, assisténcia social, educacao, lazer, espor-
te e cultura;

c¢) recuperagdo da memoria e da identidade cultural e economica dos bairros;
d) programas locais de geragdo de renda ; trabalho;

e) atividades visando recuperar o convivio social e restabelecer lagos comunitarios e familiares.
E fundamental que as pessoas ndo tenham necessidade de percorrer grandes distancias para
trabalhar, consumir ou dispor de lazer.




Educacao

Proposta de Plano de Governo




Educacao Integral com qualidade
social

A educacio sera voltada para a formagao humana como forma de inclusdo social, com a
ampliagdo do atendimento na Educagdo Infantil, a promog¢ao da educagdo integral no Ensino
Fundamental, a escolarizagdo com formagao profissional da Educagdo de Jovens e Adul-
tos; redefinicao dos objetivos das unidades do Programa de Integragdo da Infdancia e Ado-
lescéncia (PIA) visando a formagio para a cidadania e agdo comunitaria; a efetivagdo da
Escola Municipal de Qualificagdo Profissional; constituicao da Escola de Experientes;
implementacao da Universidade Popular de Curitiba em apoio aos movimentos sociais da
cidade; implementacao da educagdo social junto as populagdes de rua, em particular nas
institui¢des de abrigo e protecdo. Para efetivar esses objetivos, vamos: a) ampliar a oferta de
Educacao Infantil para garantir as criangas de zero a seis anos atendimento educacional, com
horario diario estendido e funcionamento dos CMEIs nas férias; b) os educadores da Educa-
¢ao Infantil habilitados ao magistério serdo incluidos no plano de carreira, sendo garantida a
possibilidade de realizagdo de cursos de habilitagdo para todos que desejarem. Também sera
garantida a jornada de 30 horas para os demais funciondrios; ¢) expandir o atendimento dos
alunos do Ensino Fundamental, com o aumento da jornada escolar a partir da articulacdo das
atividades artisticas, cientificas, esportivas e de lazer. Assim, nossas criangas € jovens terao
uma escola com seu tempo ampliado, atividades diversificadas, fornecimento de material pe-
dagdgico e mais qualidade da educagao; ¢) aprofundar a formagao continuada dos professores
na Casa do Professor, implementada com as nossas Institui¢cdes de Educagao Superior e arti-
culada ao projeto pedagdgico das escolas; d) implementar a formagao profissional na Educa-
cao de Jovens e Adultos articulada a politicas de geracdo de trabalho e renda, e ainda a
ampliagdo da oferta e cursos para a terceira idade e portadores de necessidades especiais
como meio de promogao social; f) efetivar a Escola Municipal de Qualificagdo Profissional
com o sistema Sesi, Senai, Senat, Senar, Sebrae, escolas técnicas e Instituigdes de Educacao
Superior e outras agéncias de formagdo profissional, para atuar na formagao técnica, na
capacitagdo gerencial e no desenvolvimento pessoal, como lingua estrangeira e informatica; g)
instituir a Escola de Experientes, com nucleos nas comunidades para a socializagao da expe-
riéncia das pessoas da maior idade; h) implementar a Universidade Popular de Curitiba em
apoio aos movimentos sociais da cidade; i) implementar a educagdo social junto as popula-
¢oes de rua, em particular nas institui¢des de abrigo e protecao; j) reconhecer os PIA e PIA-
Ambiental como unidades educacionais, incluindo-os na proposta pedagogica do Municipio e
articulando-os com os programas de inclusdo social e de a¢do para a cidadania; k) constituir
um projeto pedagogico envolvendo todas as instituigdes escolares, da Educagao Infantil a
Educagao Superior, dos sistemas publico (municipal, estadual e federal), comunitario, filantro-
pico e empresarial, assim como com as intui¢des de protecao da infancia e juventude e de
qualificagdo profissional. A inovagao que propomos nao ¢ a da expansao de uma proposta do
Poder Publico para todos os demais subsistemas da educagdo, mas uma efetiva
construgdo de um sistema de educagﬁo que envolva os diferentes atores, nas suas
especificidades. As experiéncias e necessidades das redes publicas, assim

como das redes privadas, podem ser compartilhadas e articuladas na bus-

ca de uma identidade comum. Nesta mesma perspectiva ¢ fundamental ' i
construirmos uma politica comum aos municipios conurbados da Regido \
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Metropolitana; h) as escolas municipais sdo pecas-chave nos Projeto Bairro Legal — Vida
Nova nos Bairros, cedendo as comunidades os seus equipamentos nos finais de semana e
possibilitando a instalacao da Escola dos Experientes (para pessoas da maior idade), da Esco-
la Municipal de Qualificagdo Profissional (centros de formagao profissional), e da Universida-
de Popular de Curitiba (em apoio aos movimentos sociais).




Sintese Diagnostica

A demanda de Educacao Infantil acumulada, crescente e nao atendida nestes ultimos
anos atinge o limite. A Prefeitura atende hoje apenas 15% da populagao desta faixa etaria. A
auséncia de Centros de Educagdo Infantil tem repercussdao negativa para a condi¢ao
socioeconOmica das familias, sendo sua conseqiiéncia mais grave a exclusao do direito funda-
mental a educagdo na primeira fase da vida, determinante para a formagao da crianga e a
excluindo de um de seus direitos mais fundamentais.

A gestao da Educacao Infantil no Municipio apresenta hoje muitos problemas. Com a
passagem das turmas de 04 a 06 anos para o ambiente das escolas de Ensino Fundamental,
sem o devido preparo, como estratégia de aumentar vagas nos CMEIs, houve a redugao do
tempo de permanéncia da crianca na escola e, principalmente, foram colocadas num espago
pouco apropriado e nada condizente com as especificidades pedagogicas da Educagao Infan-
til.

As escolas municipais, em sua grande maioria, oferecem os quatro primeiros anos do
Ensino Fundamental (61% das matriculas da Rede Municipal) em turno de 04 horas. As esta-
tisticas dao conta de plena cobertura da educagao nesta faixa, porém, na chamada “cidade
informal’ ainda existem criangas fora da escola.

O problema mais significativo da educacio ¢, sem duvida, sua baixa qualidade.
Os ultimos resultados do SAEB — Sistema de Avaliacao da Educagao Bésica divulgados em
2003 demonstram pouca variagao dos indices anteriores, quando a maioria dos alunos encon-
trava-se no estagio de aprendizagem considerado muito critico e critico. Isto representa dificul-
dade de ler, escrever e realizar operagdes elementares de Matematica compativeis com os
anos avaliados. Os dados de desempenho escolar dos alunos dos quarto anos avaliados de-
monstram que: a) o Parana, comparado com outros Estados da Regido Sul, apresenta a menor
média (Lingua Portuguesa 175,2 e Matematica 184,1), enquanto o Rio Grande do Sul apre-
senta a maior média (Lingua Portuguesa 181,2 e matematica 188,8); b) a média geral da rede
particular ¢ superior a da rede publica; c) o desempenho da rede estadual (Matematica 194,8
e Lingua Portuguesa 189,0) ¢ melhor que os das redes municipais (matematica 180,79 e lingua
portuguesa 167,20). Outros estudos do SAEB demonstram a influéncia de alguns fatores na
aprendizagem, como: a) quanto maior a escolaridade dos professores melhor o desempenho
dos alunos; b) alunos que usam com freqii€ncia as bibliotecas possuem uma média melhor; ¢)
alunos que tiveram Educagao Infantil t€m uma média de 171 enquanto a média dos demais ¢ de
151.

Esses dados exemplificam o maior desafio na educagdo: o de melhorar a sua qyualidade.
Demonstram também a possibilidade de reverter este quadro atual, pois agdes publicas de
capacitagdo dos professores, garantia de recursos pedagogicos adequados, entre outras, po-
dem interferir para um melhor aproveitamento escolar.

A qualidade da educacao nao deve estar reduzida ao recorte da avaliacao
do aproveitamento escolar dos alunos. A sua esséncia reside na concepcao de
educacdo que orienta os curriculos, os Projetos Politico-Pedagdgicos das
escolas, as praticas didaticas na sala de aula, a organizagao do tempo e do
espaco escolar, o modelo da gestao da escola dentre outros elementos. \ L
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Neste aspecto, a transformacgao que necessita ser operada no interior das escolas municipais
de Curitiba em relagio ao processo educacional é profunda. E necessario romper com a su-
bordinagao da educacao a logica classificatoria e meritocratica; com o conhecimento fragmen-
tado; com baixa relevancia das areas de expressdo humana diante do cognitivo; com o
autoritarismo pedagogico e com as relagdes autoritarias e burocratizadas de gestao. Construir
uma escola de qualidade para todos ¢, além de uma bandeira de luta, um desafio historico que
devera ser assumido pelos atores sociais que acreditam numa educacdo emancipatoria e
humanizadora.

A Rede Municipal de Educacao apresenta contradi¢des gritantes no que se refere as
condicoes fisicas e materiais de apoio ao processo educacional. As unidades escolares sao
equipadas com laboratorios de informéatica, mas faltam politicas de atualiza¢do de equipamen-
tos e softwares, de assisténcia técnica e, além disso, a informadtica ainda esta pouco integrada
ao trabalho e a pratica pedagogica cotidiana das salas de aula. As escolas possuem um acervo
de materiais didaticos de luxo, como o Kit de Legos robdticos importados que custaram 500.000
dolares, sendo que o nivel avangado sé pode ser utilizado pelos alunos dos quatro anos finais
do Ensino Fundamental (que representa 6% da matricula da Rede Municipal).

A educacio em tempo integral, oferta hoje nos 36 Centros de Educagéo Integral
complementada pelos PIAs (Programa de Integragao da Infancia e Adolescéncia, que funciona
como contraturno mantido pela PMC), ndo possui uma proposta pedagogica consistente e
articulada a uma concepg¢ao de educacao integral. O tempo € organizado a partir das dis-
cussoes de cada escola e a disponibilidade dos profissionais que atuam nelas, mas desvinculado
da proposta pedagdgica da Rede.

Curitiba apresenta um indice de analfabetismo de 3,4%, o que representa 55.000
pessoas analfabetas. Considerando o analfabetismo funcional, que ¢ de 12% (143 mil pesso-
as), o quadro torna-se bastante preocupante. Curitiba ocupa o ultimo lugar entre as capitais da
Regido Sul no que se refere ao indice médio de estudo da populagdo (8,1) e 0 9 ° lugar na
média brasileira.

No atendimento especial a Prefeitura so6 possui duas Escolas Municipais de Educagao Especial
e oito centros Municipais de Atendimento Especializado. Um niumero muito pequeno diante
das necessidades desta populagao.

No que se refere a0 modelo de gestao adotado para a educacio municipal, as
ultimas administragdes feriram o curriculo com experiéncias aleatdrias, com a execugao de
projetos fragmentados e descontinuos, mais preocupados com a propaganda governamental,
ao invés de propostas e praticas pedagdgicas consistentes. Houve o predominio das decisdes
centralizadas, retirando muito das iniciativas de autonomia das escolas. A concepcao da gerén-
cia empresarial com foco na eficécia e eficiéncia do sistema descaracterizou a especificidade
da gestao educacional. Acima de tudo, ndo foi possivel efetivar a participacdo da sociedade na
gestdo das escolas e do sistema, havendo uma concentragdo do poder burocratizado e
tecnocratico, apesar do discurso de gestao democratica, utilizado de maneira impropria e
inaplicavel se forem consideradas as iniciativas da Prefeitura para este fim. Mesmo nesta situ-
acao, diversas escolas constituiram seus mecanismos de democratizagao, como os conselhos
escolares, grémios estudantis, assembléias comunitarias, entre outros, gracas ao esfor¢o e com-
promisso das comunidades escolares.




Concepcao

“Vemos as coisas como elas sao e perguntamos Por qué? Sonho com
coisas que nunca existiram e pergunto: Por que nao?” (George
Bernard Shaw)

Curitiba, Cidade educadora, uma proposta pedagogica para toda a educacio curitibana.
Pretendemos que o conceito de educar integralmente a todos e em diferentes espagos, seja
incorporado através de um projeto educativo da cidade, envolvendo a decisiva agao do poder
publico municipal, integrado ao governo estadual e federal, a sociedade civil, aos produtores
de educacao e cultura da cidade, as empresas, aos cidadaos e cidadas de Curitiba. Neste
projeto as Escolas Municipais e os CMEIs serdo considerados como polos fundamentais e
irradiadores da educagao da cidade, resgatando a dimensao de trabalho coletivo e a centralidade
do papel do profissional da educacao.

O desafio que se estabelece € o de fortalecer o papel das institui¢des educacionais, articuladas
aos demais espacos sociais e culturais, potencializando sua dimensao educativa e construindo
apossibilidade de acesso a escolarizagdo basica e ao desenvolvimento integral das criangas e
jovens.

A Educacao Infantil como um direito da crian¢a, das maes e dos pais. A educa-
¢do deve comecar desde cedo, pois os primeiros anos de vida s3o fundamentais para a cons-
tituicao de cidadania, para o processo de formagao humana. As criangas sao sujeitos de direi-
tos e devem ter respeitadas as condi¢cdes fundamentais para o seu processo de formagao
afetiva, social, intelectual e fisica. Por isso, defendemos os seguintes direitos das criangas: a
brincadeira, aum ambiente aconchegante, seguro e estimulante, ao atendimento a saude, a livre
expressao dos sentimentos, a protecdo, afeto e amizade e a desenvolver a sua identidade
cultural, racial e religiosa. Por isso assumimos o compromisso de ampliar a oferta de Educagio
Infantil de qualidade e com profissionais qualificados e habilitados.

Uma proposta pedagégica para toda a educaciio curitibana. Os avangos necessarios
requerem duas importantes iniciativas: a primeira a de constituir um projeto pedagogico envol-
vendo todas as institui¢des escolares, da Educagao Infantil a Educagao Superior, dos sistemas
publicos (municipal, estadual e federal), comunitario, filantrépico e empresarial, assim como
das institui¢cdes de protecao da infancia e juventude e de qualificagdo profissional.

A inovagao que propomos nao ¢ o da expansao de uma proposta do Poder Publico para todos
os demais subsistemas da educacao, mas uma efetiva constru¢ao de um sistema de educagao
que envolva os diferentes atores, nas suas especificidades. Mas as experiéncias e necessidades
das redes publicas, assim como das redes privadas podem ser compartilhadas e articuladas na
busca de uma identidade comum. Nesta mesma perspectiva, ¢ fundamental construirmos uma
politica comum aos municipios conurbados da Regido Metropolitana.

Para viabilizar este avanco, que pretende ir além dos muros das escolas, sera consti-
tuido o sistema municipal de educacfo de Curitiba, dotado de um Conselho
Municipal de Educag¢ao democratico, com a participagdo de representantes dos
profissionais da educacao, dos trabalhadores, do Poder Publico municipal o~ -
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e estadual, das institui¢des educacionais e agéncias formadoras, que terd como meta articular o
projeto de educagao para a cidade, integrando projetos, id€ias e recursos.




Diretrizes

A esséncia da nossa proposta educacional é realizar uma Educacéo Integral, ofertar
uma escola de qualidade para todos e praticar um modelo de gestio democratica nas
escolas e no sistema. Sao diretrizes da educagao:

consolidar o Sistema Municipal de Educacao ancorado nos principios da unitariedade, demo-
cracia e autonomia coletiva, incorporando os diferentes segmentos da sociedade civil e articu-
lando-o ao Sistema Estadual de Educacgao;

efetivar condigdes reais de exercicio da autonomia didatico-pedagogica, administrativa e finan-
ceira das institui¢des educacionais, com a garantia da responsabilidade do Poder Publico;
instituir mecanismos que ampliem a participagdo da sociedade na gestao das escolas e do
sistema;

avaliar interna e externamente as instituicdes educacionais, em processo coordenado pelos
Conselhos da Escola.




Propostas

Implantar Centros Integrados e Unificados de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer.

A promocgao humana requer necessariamente a oferta de educagao, cultura, esporte e lazer.
Portanto, concebemos para as criangas e jovens em idade escolar as escolas com espaco de
Educacao Integral, ofertando no contraturno atividades integradas de lazer, manifestagao
artistica, esporte, isto em complementacao e integrado ao projeto educacional. Essas a¢oes
combinarao a a¢ao de diversas politicas publicas e de diferentes 6rgaos da Prefeitura, permi-
tindo que os estudantes possam ter acesso a diversos bens culturais, num espago integrado. A
organizacao de ateli€s e oficinas possibilitam a promogao do esporte, o convivio com a arte e
a pratica de lazer articulados ao processo escolar e educacional, que permitirdao o acesso de
criangas e jovens de escolas a espagos fisicos ou equipamentos adequados, além de servir as
comunidades como um todo.

A educagao integral sera consolidada a partir dos projetos educacionais de cada escola e da
sua integracdo com atividades esportivas, de lazer, cientificas, e culturais para criangas e jovens
no contraturno escolar. Programados e organizados em conjunto, os ateliés, oficinas de artes,
jogos, campeonatos, ruas de recreio, feiras de ciéncia, grupos de estudo e pesquisa, dentre
tantas outras atividades, constituirdo uma agenda permanente e sistematica de educacao, cultu-
ra, esporte e lazer. Essas agdes, articuladas entre os diversos Orgaos Publicos Municipais num
espago integrado, permitirdo que a nossa infancia e juventude se desenvolvam de forma inte-
gral, acessando bens culturais, socializando e enriquecendo suas experiéncias de aprendizagem
e de vida.

O projeto Bairro Legal — Vida Nova nos Bairros pretende ocupar o espago das escolas nos
finais de semana, feriados e no periodo noturno para possibilitar a comunidade o acesso a
educagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer para a comunidade.

Serdo viabilizados mediante trés estratégias:

1 aconstru¢ao de 08 Centros, sendo um em cada Regional;

1 aadaptagdo, complementagdo e articulacdo de equipamentos sociais ja existentes como CMEISs,
Escolas Municipais, Escolas e Colégios Estaduais, Centros Esportivos com canchas cobertas,
clubes e associagdes esportivas, além da conversao e adapatacao de partes de parques, de
pragas e ruas de vizinhanga para abrigar os equipamentos, estabelecendo um perimetro comu-
nitario no qual seja possivel o deslocamento seguro. Serdo construidos os equipamentos ne-
cessarios a cada comunidade, como canchas cobertas, com equipamentos para esportes €
lazer, nas diferentes modalidades, apresentagdes e aprendizagem das artes visuais, cinema,
video, teatro ¢ danga;

'] oredimensionamento dos 36 CEIs — Centros de Educacao Integral ja existentes, com as adap-
tagdes e ajustes necessarios ao espago fisico e a proposta pedagdgica.
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A escola aberta e o programa Bairro Legal - Vida Nova nos Bair-

ros

As comunidades terdo acesso a canchas, apresentagdes de teatro, danga, musica, video, cine-
ma, exposic¢des artisticas, manifestagdes folcloricas. Serdo ofertadas também oficinas e ateliés
de artes, artesanato e qualificagdo profissional, além de atividades de lazer e promogdes
desportivas. Por outro lado, haverd espago para a¢des de educacao social, como as de pre-
vengao de doengas, de promogao da saude (habitos saudaveis, drogas, DST), orientagdes de
transito e de prote¢cao ambiental, etc.

Na area de educagao serdo programadas atividades educacionais para os adultos pela estrutu-
rado EJA, tanto da Prefeitura quanto do Governo do Estado. A organizagao do Movimento de
Alfabetizagdo visando os analfabetos funcionais (pessoas que sdo formalmente alfabetizados,
mas que nao conseguem ler ou escrever textos elementares), pessoas da maior idade e porta-
dores de deficiéncia. Ainda, a Escola de Experientes, com cursos e atividades promovidas por
pessoas da terceira idade como forma de valorizar as pessoas deste ciclo da vida. Agdes de
educagdo social, como as de preven¢ao de doencas, de promocao da satude (hébitos sauda-
veis, drogas, DST), orientagdes de transito e de protegao ambiental, etc.

Para a geracao de trabalho e renda este espago para a comunidade permitird organizar a
venda de produtos e servicos dos seus moradores, desenvolvendo e estimulando formas de
geracdo de renda e de consumo solidario. As escolas municipais poderdo abrigar nucleos da
Escola Municipal de Qualificacdo Profissional para a formagao técnica e gerencial das pessoas
da comunidade.

Como um espaco de organizac¢io social e promocio da cidadania, a comunidade podera
discutir e debater questdes proprias de seu cotidiano, ter acesso a informagdes e acdes dos
orgdos publicos, realizar reunides da agenda do or¢amento participativo, manter féruns de
discussao das diversas politicas publicas, avaliar projetos de leis em tramitacao na Camara
Municipal, enfim,participar de forma cidada da vida de sua comunidade e das decisdes da
cidade. As Escolas Municipais poderdo abrigar nucleos da Universidade Popular de Curitiba,
com atividades para o fortalecimento dos movimentos sociais.

Assim estaremos recuperando a forma de convivio em comunidade, na qual as pessoas se
conhecem pelo nome, discutem seus problemas e buscam solugdes para estes problemas.
Estaremos também promovendo agdes dirigidas para o convivio com interagao de familiares, a
protecao comunitaria de criangas, idosos, portadores de necessidades especiais, desemprega-
dos, vitimas de acidentes e idosos, buscando recompor de forma nao-idealista a base do
tecido social que ¢ a familia.

Para isso sera necessario que:

Os equipamentos de educacao, satde, esporte, lazer e cultura produzam propostas efetivas
de acdo, qualificando adequadamente o seu pessoal e dispondo de recursos necessarios
para responder as condi¢des da educacao integral e dos centros.

Que o efetivo da Guarda Municipal esteja preparado para funcionar como agentes co-
munitarios de seguranca.

Que os equipamentos envolvidos (escolas, ruas de vizinhangas, parques e pragas) sejam
efetivados e reconhecidos pela populacdo como centros efetivos de lazer, cultura, esporte e
educagao.

Que os orgdos e equipamentos municipais pratiquem efetivamente a
intersetorialidade nas politicas publicas.
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Para que os equipamentos integrados nesta Rede, como as escolas, ruas de vizinhangas, par-
ques e pragas, centros culturais e esportivos sejam efetivados e reconhecidos pela populagao
como centros efetivos de lazer, cultura, esporte e educacao. O processo de implantagao dos
Centros contara com as seguintes agdes:

1 Serao efetivadas parcerias com as universidades para integrar estagiarios das diversas areas
nas atividades e nos projetos desenvolvidos nos Centros Integrados.

'] Haverd um programa de qualificacao dos servidores dos diversos 6rgdos integrados nos Cen-
tros para que a agdo integrada e intersetorial se desenvolva de forma cooperativa e
potencializadora dos esforcos e recursos.

1 Os guardas municipais estardo organizados e preparados para atuarem como agentes comuni-
tarios de seguranga, cuidando da seguranca dos equipamentos publicos e atuando como sujei-
tos dos processos de organizagao social e promocgao da cidadania.

A informatica na Rede Municipal de Educacao

Todas as escolas da Rede Municipal de Educacao possuem laboratorios de informatica. Mas,
uma parte significativa dos equipamentos estao ficando obsoletos e encerraram-se os progra-
mas de Assisténcia Tecnica e Capacitagdo Docente para uso dos laboratorios; os equipamen-
tos utilizam sistemas operacionais diferentes, dificultando a migracao entre escolas. E impor-
tante constatar que a informatica ainda nao esté incluida efetivamente no projeto pedagdgico
de muitas escolas, servindo mais como uma ferramenta de internet, de escrita e ilustragao de
textos. Ou seja, o potencial da informatica no processo pedagogico nao estd sendo plenamente
explorado.

Neste sentido, estamos propondo:

1 organizar um portal da Secretaria Municipal de Educagdo, como fez a estadual, com a
disponibilizacdo de materiais para os professores e alunos, assim como publicar a producao
destes;

"1 manter uma equipe de manutengdo permanente, com base em estagiarios das escolas técnicas;

] qualificar os professores para inserir efetivamente a informatica nas praticas didaticas e no
projeto pedagogico das escolas;

(] abrir os laboratorios de informatica para as comunidades no Projeto Escola Aberta e Bairro
Legal — Vida Nova nos Bairros.

Ofertar uniforme e material escolar para as criancas da Rede Mu-
nicipal de Educacao.

A inclusao social vai além da oportunidade de matricular-se na escola. Ela implica nas condi-
¢des do trabalho pedagogico e nos recursos disponiveis para efetivar aprendizagem significati-
va e de qualidade social.

A oferta de uniforme e material escolar ird garantir suporte necessario ao processo educacional
de maneira igualitaria para o conjunto dos alunos. Essas condi¢des favorecerao o desenvolvi-
mento do sentimento de pertencer a escola e aum grupo social, criando uma identidade coletiva,
e ainda facilitar a segurancga no ambiente escolar. Ha casos de criangas que deixam de freqiien-
tar a escola por ndo possuirem camisetas ou calgas adequadas. Esta proposta também contri-
bui para a inclusdo social das criancas e diminui a evasao escolar.

Os uniformes e os materiais deverao ter afinidade com o Projeto Politico-Pedago-
gico de cada escola, e com as caracteristicas culturais e especificidades de cada
comunidade escolar. Nesta perspectiva, a Prefeitura vai distribuir os ~ -
uniformes escolares e um kit de material escolar para as criancas 09
matriculadas na Rede Municipal de Educacio.




Valorizacao, carreira e qualificacdao de professores, educadores
e funcionarios da educacao

[

A valorizacao dos trabalhadores da educagao ira se concretizar pela revisao do Plano de
Carreira de Professores e Educadores; pelo desenvolvimento de um programa intensivo e
abrangente de qualificagao e formagao continuada; pela participacao do profissional da educa-
¢do na elaboragao e gestao das propostas educativas e do resgate da identidade coletiva do
professor da Rede Municipal e da sua interacao com os demais professores das redes estadu-
al, federal e privada. Para efetivar esses objetivos, vamos:

Criar a Casa do Professor como o centro de formacao de educadores da RME, estabe-
lecendo parcerias com a rede estadual e federal, com um processo de capacitagao semestral
que permita a formacao integral dos professores e educadores. O programa integrado e per-
manente de educago continuada devera ser articulado aos projetos pedagdgicos e as neces-
sidades dos professores e educadores e das escolas e CMEIs.

Redimensionar o Programa Fazendo Escola, conferindo-lhe um carater de trabalho coletivo
na escola e no CMEI, articulado ao Projeto Politico-Pedagogico, contando com a assessoria
das Universidades para a institui¢ao em seu conjunto.

Possibilitar o acesso dos professores a atividades artisticas, cientificas e de lazer,
permitido uma formagao cultural mais ampla e rica. Este programa serd expresso na forma do
Cartao do Professor, que tem por objetivo ofertar beneficios ao professor da Rede Municipal
de Educacao, na area cultural e de lazer, que permitam aprimorar o seu trabalho bem como
promover o reconhecimento da cidade para esta importante profissao. Consiste em emitir uma
carteira de professor da Rede Municipal de Educacio que permitird acessar os beneficios,
tanto para eventos culturais e cientificos quanto para adquirir produtos, tais como:

Desconto nos equipamentos de cultura e lazer da Prefeitura: cinemas, teatros e salas de espetaculo
(C)pera de Arame, Teatro Paiol, Teatro Universitario de Curitiba — TUC, Cine Ritz, Cine Luz,
Cinemateca); Cursos dos centros de artes (Centro Cultural Solar do Barao, do Portao (MuMa),
Centro de Criatividade de Curitiba, Memorial de Curitiba, Conservatorio de MPB de Curitiba,
Casa Hoffmann e Moinho Novo Rebougas). Desconto na Livraria Dario Veloso; shows e
eventos culturais e cientificos promovidos pela Prefeitura; shows e eventos culturais e cientifi-
cos em que a Prefeitura atue como parceira e desde que negociada previamente com os pro-
motores. Também serdo garantidas cotas de ingressos em shows e eventos culturais e cientifi-
cos promovidos pela Prefeitura. A Prefeitura vai adquirir cotas de ingressos para sessoes nas
salas privadas de cinema, ou mesmo viabilizar sessdes para professores em horarios especiais
ou sessoes exclusivas. Organizar uma rede de descontos, pela apresentagdo da Carteira do
Professor,em livrarias, lojas de CDs e DVDs, bares, restaurantes, cafés, casas de shows, etc.

"1 Atuacdo para centralizar, mediar e desburocratizar o acesso a linhas de crédito subsidiados
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para a compra de computadores e softwares pelos professores da Rede Municipal de Educa-
¢ao.

Organizacao, com a rede de turismo local, de eventos e viagens de professores para participar
de eventos cientificos e académicos.

Os educadores dos CMElIs

Muitos educadores dos CMEISs sdo habilitados ao magistério, mas ainda ndo estao enquadra-
dos no Plano de Cargos e Salarios do Magistério. Em nosso governo, os que ja

estao habilitados serao enquadrados no Plano de Cargos e Salérios, na categoria
de professores de Educacao Infantil, em jornadas de trabalho de 20 ou 40 horas
(com o detalhamento e processo de negociagdo com a categoria) € vamos
garantir, também, a hora-atividade. \ L




Os educadores que optarem pela habilitagao terdo apoio para fazer os cursos Normal Superi-
or ou Pedagogia, em horarios compativeis com a jornada de trabalho. Mas, sera preservado e
respeitado o direito dos educadores que ndo quiserem se habilitar. Os educadores que ndo se
habilitarem continuardo exercendo suas fungdes e terdo sua jornada de trabalho reduzida para
30 horas, ou seja, de 8 horas para 6 horas diarias, sem prejuizo aos salarios. Assim, vamos
ampliar o horario de atendimento nos CMEIs com a contrata¢do de novos profissionais, mas
estes serdo contratados por concurso € com habilitagdo ao exercicio do magistério.

Realizar uma gestao participativa, democratica e de qualidade da
Rede de Municipal Educacao

Serdo implantadas e colocadas em funcionamento diversas formas de participagao nas deci-
soes, na definicao de prioridades, na socializa¢ao das informacdes, na reunido de idéias e
sugestoes, nas criticas e proposi¢des, enfim, na construcao real de uma gestao da educacao
efetivamente participativa e democratica. Os principais mecanismos a serem adotados, sao:

"1 realiza¢do de Conferéncia Municipal de Educacio, com posterior integragao as Conferén-
cias Integradas das Politicas Publicas, e elaboracdo do Plano Municipal de Educacao de
forma participativa., de maneira a sistematizar propdsitos claros para a educagcao municipal
permitindo o acompanhamento dos objetivos e metas e a fiscalizagao e o controle social da
sociedade no ambito da educagao;

1 debate amplo sobre a Constitui¢ido do Sistema Municipal de Educagio de Curitiba e
criacdo do Conselho Municipal de Educac¢ao, com fungdes representativas, fiscalizadoras,
avaliadoras, consultivas e normativas;

'] constituicao de Foruns de discussao locais e regionais permanentes.

Para transformar um modo de fazer educacao ¢ preciso pensar numa organizagao diferenciada
e orientada segundo os principios do governo popular e democratico. E preciso também que
as pessoas compreendam e estejam preparadas para realizar as mudancas que se fazem ne-
cessarias. E também importante que os processos de trabalho, as informagdes, as estruturas
estejam afinados entre si. Neste sentido estdo propostas agdes para a estrutura interna da
educacdo que facilitem e déem suporte a uma nova forma de realizar a educagao. Para conso-
lidar esta organizagdo serdo realizadas as seguintes agdes:

'] amplo programa de formacao sobre gestao democratica para os dirigentes escolares e do
sistema e produgao coletiva de roteiros e instrumentos de avalia¢io institucional,

'] organizagao do Censo Municipal da Educagao, abrangendo usuarios de Curitiba e Regiao
Metropolitana, para avaliar a cobertura escolar obrigatoria das diferentes modalidades de en-
sino. A constitui¢ao de um banco de informagdes estratégicas para planejar e avaliar as acdes
educacionais que sdo essenciais para uma gestao responsavel. Com as informagdes organiza-
das sera possivel divulgar e socializar os dados de maneira a possibilitar a participacao e
influéncia dos atores internos e externos ao sistema formal da educacao;

'] recuperagdo do papel pedagdgico e de assessoria dos Nucleos Regionais de Educacao e
articulagao intersetorial;

"1 ampliag¢do da atua¢do do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF.
A fiscalizagdo dos investimentos publicos na educagdo ¢ hoje uma das prioridades para se
alcancar uma compreensao sobre os dados, identificar possibilidades de ampliagdo dos recur-
sos financeiros, € também de garantir os recursos ja vinculados e destinados ao funcionamento
da Educagao Basica; e

] garantia de recursos para a educacao, para expansao e manuten¢ao da Educagao
Infantil e garantia de recursos descentralizados adequados para a manuten¢ao

da escola com qualidade. -
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Ampliar a oferta e qualificar a Educacao Infantil

O OO

A ampliacao da oferta tem como meta para a gestao a criagao de 30.000 vagas nas redes
publicas, privada e conveniadas para a educagao de 0 a 06 anos.

A qualificacdo da Educacao Infantil contara com a integragao dos CMEISs ao sistema de educacao
municipal, que passardo a ser tratados como Institui¢cdes Escolares, na perspectiva de um
projeto educacional substantivo, adequado a faixa etaria, com recursos pedagogicos de quali-
dade e quadro de servidores preparados para o exercicio da fun¢ao educacional.

A ampliagdo do horario das criangas nos CMEIs os fardo funcionar 12 horas (das 7h00 as
19h00), mas esta jornada estendida ndo vai implicar em aumentar a carga de trabalho dos
educadores, mas garantir as atividades extra-sala, de cuidado e de livre brincar, tdo importan-
te, para as criangas desta idade.

Nas férias, sera garantido que as maes e pais que precisarem poderao dispor dos CMEIs, para
cuidar de suas criangas, e estas vao ter condi¢des de brincar sob orientacao de profissionais
preparados. Assim, vamos garantir os direitos de férias e a jornada de trabalho dos professo-
res, mas garantindo funciondrios preparados para as atividades complementares para a jorna-
da estendida e para as férias.

Para tanto, sera necessario:

elaborar a carta de principios da Educagao Infantil e uma proposta curricular considerando as
diretrizes nacionais e as experiéncias pedagdgicas existentes no cotidiano dos CMEIs;
manter um coordenador pedagdgico em cada CEMI;

investir na construgao, reforma e adequacgao do espago escolar para a Educacao Infantil;
garantir a habilitacdo dos educadores do quadro de carreira do magistério como professores
de Educacao Infantil, mediante curso normal superior ou pedagogia, em horarios compativeis
com a jornada de trabalho, preservado o direito daqueles que ndo desejarem habilitar-se;
realizar concursos publicos para as novas contratagdes para os CEMIs tendo como requisito a
habilitagdo para o exercicio do magistério.

A Educacao de Jovens e Adultos

Deveré ser feito um levantamento geoprocessado para localizar e dimensionar o anal-
fabetismo absoluto e o funcional na cidade. Com essas informacdes disponiveis serd possivel
programar cursos e atividades nas escolas, nos Centros Integrados, em diversos espagos pu-
blicos, em articulagao com o Governo Estadual. Iniciativas de associagcdes, ONGs, e empresas
deverao ser apoiadas de forma a multiplicar as possibilidades de acabar com o analfabetismo
em nossa cidade. Este levantamento ajudaré a definir a concepg¢ao da EJA e suas caracteristi-
cas em fungdo das diferentes demandas nas diversas regides da cidade.

Vamos promover a valorizagao, o respeito e a igualdade de direitos dos educadores e educandos
da EJA, como uma modalidade de educacao legitima e necessaria no atual momento da soci-
edade brasileira. Nesta perspectiva, vamos viabilizar a disponibilizagdo dos equipamentos das
escolas municipais, como a sala dos professores, armarios, laboratorios de informatica e bibli-
oteca, além de respeitar as necessidades especificas do calendario escolar da EJA. Para isto
sera necessario constituir uma vinculagao mais efetiva entre as instituigdes e disponibilizar o
pessoal necessario.

O Projeto Bairro Legal — Vida Nova nos Bairros viabilizara as oportunida-
des de estudo para os adultos que ja se encontram fora do sistema educacional,
mas que ainda enfrentam dificuldades em suas vidas e em seus trabalhos -~ -
pela formac¢ao educacional nao completada. \ "N




A construcao das Diretrizes da Educagao de Jovens e Adultos serd em processo de-
mocratico e coletivo com a articulagao da rede municipal com a estadual para facilitar o acesso
e apermanéncia dos educandos, enriquecer as propostas pedagogicas e metodologias diferen-
ciadas.

Vamos também estreitar a relagao com o Departamento de EJA e com o Nucleo Regional de
Educagao da SEED-PR, procurando integrar os esfor¢os e as propostas pedagogicas de
ambas as redes, compartilhando equipamentos, espacos fisicos, materiais pedagdgicos e pro-
gramas de qualificagdo docente.

A dificuldade do transporte e do material muitas vezes representa o motivo de paralisa-
¢do dos estudos. Devera ser estudado um programa de incentivo e apoio para adultos que
desejam continuar seus estudos e ndo possuem condi¢des materiais para fazé-lo.

Também vamos criar um movimento de alfabetizacao para atingir as pessoas com ne-
cessidades especiais e da maior idade para alfabetizé-los e integra-los a rede de EJA.

Vamos integrar a Educacao de Jovens e Adultos com a Formacao Profissional. Hoje, boa
parte das atividades de formagao profissional requerem o Ensino Médio ou Ensino Fundamen-
tal. Por isso vamos fazer com que a EJA seja articulada com a formagao profissional de forma
que um educando que venha a fazer a EJA possa optar por um curso profissionalizante, e vice-
versa.

Para viabilizar esta proposta, o sistema de Formagao Profissional devera:

integrar os diversos programas de formagao profissional a educagao bésica, estabelecendo
parcerias com a rede estadual, as institui¢des de educacao superior, o Sistema S (Senai, Senac,
Senar, Senat) e demais agéncias educacionais da sociedade civil;

incentivar e apoiar as agéncias de aprendizagem profissional, em acao conjunta com o Ministé-
rio do Trabalho e universidades;

ofertar de cursos de qualificag@o profissional articulados a Educacdo de Jovens e Adultos. A
associacao do avango da escolarizag¢do que se da pela Educacdo de Jovens e Adultos- EJA
com cursos ¢ atividades de formacao profissional ¢ um passo fundamental para ser dado no
sentido de realizar uma formagao profissional mais conseqiiente, que possa criar oportunida-
des reais de trabalho e renda para a populacao que foi excluida da escola;

fazer das escolas centros de economia solidéria, na qual os educandos possam ofertar servigos
e produtos para a comunidade. Assim, a comunidade pode gerar renda e trabalho para parte
de sua populacdo, e a escola pode fornecer conhecimento bésicos aplicados aos produtos e
servigos disponibilizados pelos alunos.

Desenvolver programa de estagio para universitarios e alunos de cursos técni-

CcOos

Os estagios profissionalizantes estdo descaracterizados. Geralmente os estagidrios servem como
executores de servigos pouco qualificados ou entdo como forma de substitui¢cao de profissio-
nais a um custo menor. Os 6rgaos e equipamentos da Prefeitura estardo a disposi¢ao das
universidades e escolas técnicas para desenvolverem em conjunto programas de estagios e
extensao universitaria que respondam as necessidades de formacao dos novos profissionais,
ao mesmo tempo em que resguardam a capacidade operacional dos servigos e servidores
publicos.

Os estudantes universitarios e do ensino técnico poderdo conhecer os diferentes
aspectos de sua respectiva area profissional e serem engajados em programas
sociais promovidos pela Prefeitura, buscando a qualificagdo profissional ~ -
identificada com os problemas sociais de nossa populagdo, bem como 0
efetivando a formacgao cidada em bases humanistas e solidarias.
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Educacao Especial

No Censo 2000 do IBGE, a taxa de analfabetismo entre meninos ¢ meninas com necessida-
des especiais de 7 a 14 anos era de 22,4%, enquanto entre criancas sem deficiéncia, nessa
mesma faixa etaria, esse percentual era de 11,7%. Vamos promover a inclusado efetiva da
seguinte forma:

as Escolas Municipais e os CMEIs vao se encarregar da escolarizacao das criangas com ne-
cessidades especiais;

as instituicdes especializadas cuidardo do atendimento especializado e da escolariza¢ao dos
casos mais complexos;

as institui¢coes especializadas vao acompanhar e assessorar os professores nos processos de
identificacao, inclusao e escolarizagao das criangas portadoras de necessidades especiais;

a Secretaria Municipal de Educagao ira manter um nucleo permanente de atendimento e orien-
tacdo para atividades pedagogicas para a inclusdo e ou de recursos especificos para criangas
portadoras de necessidades especiais;

os educadores e professores receberdo uma qualifica¢do especial para a inclusio;

a Prefeitura vai empreender um movimento de alfabetiza¢ao tendo como foco a educagdo a
domicilio ou em pequenos grupos de adultos e idosos portadores de necessidades especiais.

Para o sucesso deste programa, sera necessario que todas as escolas:

tenham rampas e banheiros adaptados;

o material didatico deve ser adequado (como livros e textos em braille e/ou com tipos maiores,
mapas em alto-relevo, etc.). Serd garantido uma central de impressao em braile com malote
para enviar as escolas o material produzido;

toda a comunidade escolar tem que estar preparada para atender a crianga com deficiéncia
através de programas educativos para a inclusao;

incluir a acessibilidade entre os contetidos curriculares da Rede Municipal de Educagao;
incorporar ao acervo das Bibliotecas Municipais de livros em Braille e demais recursos que
possam ser utilizados pelo portador de deficiéncia visual,

promover exames de acuidade visual e auditiva em todas as escolas da Rede Municipal, no
inicio do ano letivo, para detectar problemas reais ou potenciais.




Radio Escola

O uso dos meios de comunicagdo na educagdo ¢ uma forma de promover a interacao e a
cidadania no espago escolar e estender esse exercicio a comunidade. Assim, a implantacao de
radios nas escolas municipais ¢ um processo de constru¢ao da democracia quando diretores,
coordenadores, professores, alunos e pais se envolvem no desenvolvimento de projeto de
promocao do conhecimento e da cultura local.

O radio ¢ o meio de comunicagdo mais abrangente em todo o pais. Sua principal vantagem ¢&
atingir a todos os publicos em praticamente todos os lugares. A radio escolar, além de ser um
meio de informagao e cultura, ¢ uma excelente forma de trabalhar conteudos das diversas
disciplinas escolares, além de promover debates sobre valores e padrdes de conduta.

A radio escolar ainda pode vir a ser uma radio comunitaria que potencialize a cultura local e
preste servigos de utilidade publica, auxiliando no processo de desenvolvimento local, em
particular agilizando a divulgacdo e promogao das atividades vinculadas as iniciativas nas areas
de assisténcia social, satde, seguranca, geragdo de renda e trabalho, educagao, cultura, lazer e
esporte.




Linhas de
Acao

Para um governo
democratico e popular
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Seguranca Publica e Direitos Humanos
Uma proposta de segurancga integrada

A seguranga publica serd uma politica na perspectiva da defesa e respeito dos direitos humanos
e da educagdo para a paz. Contara com a agao articulada das policias civil, militar, corpo de
bombeiros, guarda municipal e destas com o poder judiciario e Conselhos Comunitarios de
Seguranca. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) adotar praticas administrativas para coibir a violéncia, como a melhoria da iluminacao publi-
ca, promoc¢ao e ampliagdo de vigilancia em locais publicos propicios a praticas criminosas;

b) promover a integragao da Guarda Municipal com as forgas publicas do governo do Estado,
que sera efetivada mediante a soma de esfor¢os e a complementacao de recursos, evitando
sobreposi¢ao de atividades e dispersao de energia, integrando os sistemas de comunicagao, de
planejamento, de informagdes;

c) aperfei¢oar a Guarda Municipal nas Academias das Policias do Parana e Federal em Brasilia;

d) fortalecer os Conselhos Comunitarios de Seguranga como espago de organizagao das co-
munidades, reunindo associagdes, empresarios, igrejas, escolas, clubes, para participarem da
elaboragdo e realizag¢do de programas preventivos e de combate a violéncia e ao crime em
todas as suas formas.

Saude
Efetivar o direito a vida e a inclusao social

As politicas de satde estardo voltadas para a efetivagao do direito a vida, a partir de estratégi-
as de inclusdo social e gestao participativa. A saude focalizara a prevencao e a reorientagdo do
modelo de assisténcia e atencao a saude, assim como serdo implementadas, entre outras,
politicas de moradia, saneamento e acesso a alimenta¢do adequada a populacdo. Todos os
cidadaos de Curitiba, especialmente os mais pobres, devem ter a sua disposi¢ao um sistema
universal publico de assisténcia e atengao a saude. Esse atendimento deve ser garantido inde-
pendentemente dos locais onde as pessoas moram, da idade, da doenga, do tratamento exigi-
do, da terapia e dos remédios necessarios. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) ampliar o Programa de Satide da Familia para atender a todos que deles precisam e, para
cada cinco ESF, vamos manter uma Equipe de Saude Mental. Criar em todos os distritos
sanitarios uma Unidade de Saude 24 horas; pelo menos outras duas com horario estendido até
as 23 horas; um centro de atendimento a satide mental; um centro de especialidade e convénio
comum hospital distrital;

b) efetivar a central de agendamento de consultas, marcadas no menor espago de tempo e
atendendo as necessidades das pessoas;

¢) construir um Pronto Socorro infantil;
d) desenvolver agdes coordenadas com os governos estadual e federal;

e) efetivar o consorcio metropolitano de saude.




Assisténcia Social
Politicas integradas de promocgao social

Os programas, projetos e agcoes da assisténcia social estardo voltados ao enfrentamento das
situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com atengdo especial as criangas, jovens,
idosos, mulheres e aos grupos socialmente excluidos ou segregados. As politicas de assisténcia
social serdo ampliadas em abrangéncia e integradas as demais politicas publicas, como forma
de garantir um salto de qualidade na protecdo social e promocao da cidadania. Para efetivar
esses objetivos, vamos:

a) criar os Centros de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS, para atender as populacdes
em risco social, com objetivo de inclui-las nas politicas e programas sociais;

b) constituir uma rede de prote¢do social integrando os programas de combate a miséria,
abrigos para as vitimas de violéncia, casas e albergues publicos para moradores de rua;

c) garantir as necessidades e prioridades sociais nas diferentes politicas publicas;

d) efetivar parcerias com os governos federal e estadual € com os municipios da Regiao Me-
tropolitana para os programas sociais, visando maximizar recursos disponiveis.

Educacao
Educacao Integral com qualidade social

A educagdo estard voltada para a formagao humana, como forma de inclusao social, com a
ampliacao do atendimento na Educagdo Infantil, a promocgao da educagao integral no Ensino
Fundamental, a escolarizagdo com formagao profissional da Educagdo de Jovens e Adul-
tos; redefinigdo dos objetivos das unidades do Programas de Integragdo da Infincia e
Adolescéncia (P1A) para a formacao para a cidadania e acdo comunitaria; a efetivagdo da
Escola Municipal de Qualifica¢do Profissional,; constituir a Escola de Experientes;
implementar a Universidade Popular de Curitiba em apoio aos movimentos sociais da cida-
de; implementar a educagdo social junto as populagdes de rua em particular nas instituicdes de
abrigo e prote¢do. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) ampliar a oferta de Educag¢ao Infantil para garantir as criangas de zero a seis anos, atendi-
mento educacional, com horario didrio estendido e funcionamento das CMEISs nas férias;

b) os educadores da Educagao Infantil habilitados ao magistério serao incluidos no plano de
carreira, sendo garantido a possibilidade de realiza¢ao de cursos de habilitacao para todos que
desejarem. Também sera garantida a jornada de 30 horas para os demais funcionarios;

¢) expandir o atendimento dos alunos do Ensino Fundamental, com aumento da jornada esco-
lar, a partir da articulagdo das atividades artisticas, cientificas, esportivas e de lazer. Assim,
nossas criangas e jovens terdo uma escola com seu tempo ampliado, atividades diversificadas,
fornecimento de material pedagdgico e mais qualidade da educagio;

d) aprofundar a formagao continuada dos professores na Casa do Professor, implementada
com as nossas Institui¢des de Educacao Superior e articulada ao projeto pedagdgico das
escolas;

e) implementar a formagao profissional na Educagao de Jovens e Adultos articulada
apoliticas de geragdo de trabalho e renda, e a amplia¢ao da oferta e cursos para a
terceira idade e portadores de necessidades especiais como meio de promo-

¢do social; -
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f) efetivar a Escola Municipal de Qualificacdo Profissional com o sistema Sesi, Senai, Senat
e Senar, Sebrae, escolas técnicas e Instituigdes de Educagao Superior e outras agencias de
formacao profissional, para atuar na formagao técnica, na capacitacao gerencial e desenvolvi-
mento pessoal, como lingua estrangeira e informatica;

g) instituir a Escola de Experientes, com nicleos nas comunidades para a socializagao da
experiéncia das pessoas da maior idade;

h) implementar a Universidade Popular de Curitiba em apoio aos movimentos sociais da
cidade;

1) implementar a educagdo social junto as populagdes de rua em particular nas instituicdes de
abrigo e protecao;

j) reconhecer os PIA e PIA-Ambiental como unidades educacionais, incluindo-os na proposta
pedagogica do municipio e articulando-os com os programas de inclusao social e de agdo para
acidadania;

k) constituir um projeto pedagdgico envolvendo todas as instituicdes escolares, da Educacao
Infantil a Educagao Superior, dos sistemas piblico (municipal, estadual e federal), comunitario,
filantropico e empresarial, assim como com as intui¢des de prote¢ao da infancia e juventude e
de qualificagdo profissional. A inovagao que propomos nao ¢ a da expansao de uma proposta
do poder publico para todos os demais sub-sistemas da educacio, mas uma efetiva constru-
¢do de um sistema de educagdo que envolva os diferentes atores, nas suas especificidades. As
experiéncias e necessidades das redes publicas assim como das privadas podem ser compar-
tilhadas e articuladas na busca de uma identidade comum. Nessa mesma perspectiva, ¢ funda-
mental construirmos uma politica comum aos municipios conurbados da regido metropolitana;

1) as escolas municipais sdo pegas-chave nos projeto Bairro Legal — vida nova nos bairros
cedendo as comunidades de seus equipamentos nos finais de semana, como possibilitara a
instalacao da Escola dos Experientes (para pessoas da maior idade), da Escola Municipal de
Qualificagdo Profissional (centros de formagao profissional), e da Universidade Popular de
Curitiba (em apoio aos movimentos sociais).

Segurancga Alimentar e Nutricional
Garantir uma alimentagao saudavel em quantidade e qualidade

A politica de seguranga alimentar e nutricional vai assegurar alimentacao saudavel em quantida-
de e qualidade adequadas. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) ampliar o acesso aos alimentos via mercados populares, valorizando a produgao familiar e o
padrao organico no sistema de compras;

b) implementar as agdes de orientagdo nutricional, assumindo uma fungao transversal visando
interagir com as culturas alimentares para constituir posturas de promogao da saude e garantir
aampliagdo e bom atendimento dos Armazéns da Familia e Mercadao Popular, com regulari-
dade semanal em todos os seus pontos;

c¢) atender de forma diferenciada as populagdes em areas de risco para garantir o acesso aos
alimentos basicos para quem mais necessita; d) implementar os restaurantes populares com
refei¢des a baixo custo.

\'I.S‘
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Acessibilidade
Respeitando todos

A acessibilidade sera a marca do planejamento urbano e do paisagismo para o conforto dos
pedestres, em particular das pessoas com restricao de mobilidade, como as criangas, idosos,
obesos e portadores de necessidades especiais, nos espagos publicos da cidade, em particular
das calcadas, pragas, parques e edificios de grande circulagdo de pessoas. Para efetivar esses
objetivos, vamos: garantir que as novas calgadas deverdo ser construidas (e antigas, quando
reformadas), obrigatoriamente, com o uso de material liso e nao derrapante no seu leito, sem
obstaculos de qualquer natureza, permitindo o facil deslocamento de portadores de deficiéncia
sensorial e motora (utilizando cadeiras de rodas, bengalas etc.).

Habitacao
Um direito basico de todos

A politica para habitagdo adotara o principio de que a moradia ¢ um direito do cidadao, e que
a COHAB vai voltar a construir moradias prontas, para suprir o imenso déficit causado pela
auséncia de uma politica habitacional, especialmente as familias que ganham até trés salarios
minimos. Ao mesmo tempo, € preciso resolver os problemas das ocupagdes irregulares. Para
efetivar esses objetivos, vamos:

a) estabelecer parcerias, especialmente para loteamentos e construcdo da casa propria, com
os governos estadual e federal e com as demais prefeituras da Regido Metropolitana, pois a
questao habitacional extrapola os limites territoriais da cidade, e ampliar e acelerar a regulariza-
¢ao fundiaria para legalizar a posse;

b) urbanizar as favelas, considerando as suas especificidades;
¢) garantir o apoio financeiro e tecnoldgico a autoconstrugao e reformas de moradias;

d) incentivar as cooperativas e associagdes para a autogestao de empreendimentos, em espe-
cial os mutirdes; a criagdo de centros de produgao de material de construcao, inclusive com
reaproveitamento de material de reciclagem. Essas medidas, entre outras, além de buscarem
solucdes para habitagdo, estardo associadas as garantias de habitabilidade, com saneamento,
infra-estrutura vidria, acesso aos servigos publicos, transporte, e inser¢ao socioeconomica dos
moradores.

Esporte e Lazer
Politica publica e gestao democratizada

Em nosso governo, o esporte e o lazer serdo tratados como politica publica, sendo estimulados
e fortalecidos os modos: escolar, comunitério, amador e de alto rendimento. Vamos possibilitar
o acesso de toda a populagdo ao esporte e ao lazer, facilitando a interagao das comunidades e
familias, e melhorando o convivio entre as pessoas na forma do programa Bairro Legal —vida
nova nos bairros. A prefeitura vai constituir parcerias com os clubes de futebol amador (garan-
tindo o apoio da prefeitura na manuten¢ao dos estadios), as federacdes das mais diferentes
categorias esportivas (atletismo, lutas marciais, esportes radicais, ciclismo, skate, surf e ou-
tros), academias e instituicdes de ensino superior para viabilizar a divulgagao e pro-

mogao dessas modalidades nos diversos bairros da cidade. Em contrapartida, es-

sas entidades vao manter atividades recreativas e de iniciagdo esportiva para

criangas, jovens e maior idade, e organizar torneios interbairros. Para os o
atletas que despontarem nas diversas modalidades, serdo criados os Cen- \ L
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tros de Referéncia em Esporte, nos atuais centros esportivos municipais, ou em instituigoes
conveniadas, para permitir o aperfeigoamento. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) estimular o esporte e o lazer como praticas cotidianas em todas as etapas da vida, como
forma de integragao social e promocao da saude;

b) implementar a gestdo democratica do esporte, incluindo atletas, entidades esportivas (asso-
ciagdes, federagoes, clubes e ligas) e toda a sociedade civil organizada, na elaboragdo, gestao
e avaliacdo das politicas da prefeitura;

c) efetivar a rede esportiva e de lazer nos bairros da cidade pela reforma e ampliagdo dos
equipamentos esportivos e de lazer (e a construgdo de novos onde for necessario);

d) estabelecer parcerias com clubes comunitarios, associagdes esportivas, academias e insti-
tui¢des de educacao superior, em todos os bairros da cidade, em especial nos mais distantes
do centro, para a realizacdo de torneios e campeonatos interbairros e atividades de iniciagao
esportiva.

Cultura

Efetivando uma politica publica de cultura

A politica cultural publica vai ser ampla e serd uma das prioridades. Todos os bairros terdo
atividades culturais ¢ as comunidades serdo estimuladas a realizarem manifestagoes artisticas.
A politica cultural tera como foco a democratizagao do acesso a arte e a sua producao, valo-
rizando a identidade cultural das comunidades. Para os que desejarem se aprimorar em algu-
mas das manifestagdes artisticas, serdo instituidos os Centros de Referéncia em Artes, nos
atuais centros culturais da cidade, ou em parcerias com outras institui¢des, para permitir o
aperfeicoamento. Para efetivar nossos objetivos, vamos:

a) organizar circuitos culturais na cidade, garantindo a atendimento de todos os bairros;

b) constituir a rede de cultura da cidade com os equipamentos que serao construidos, reforma-
dos e readequados em pragas, parques, ruas de circulagao de vizinhangas, centros esportivos
e escolas, preparando-os para as diferentes manifestagdes artisticas e culturais em todos os
bairros da cidade, dentro do programa Bairro Legal — Vida Nova nos Bairros;

¢) estimular a producdo de midias culturais locais (CDs, DVDs, videos, cinema, sites, livros e
revistas, além de espetaculos);

d) divulgar e organizar festivais e mostras que permitirao o acesso do curitibano a producdes
artisticas contemporaneas significativas;

e) garantir condi¢gdes de geracao de trabalho e renda para aqueles que vivem da arte e do
artesanato.

Planejamento Urbano
Propostas estruturantes para a qualificagao urbana e inclusao social

Viver uma cidade melhor é um direito de todo o cidadao e construir condi¢des para que isso
aconte¢a ¢ um compromisso da nova administragdo da prefeitura. Tudo que tem
sido bem sucedido no planejamento urbano, como resultado de toda sua historia,
deve ser mantido e ampliado. O planejamento urbano devera se orientar -
em dois eixos, o primeiro de garantir o futuro crescimento ordenado e o
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segundo de planejar cada espaco, de cada bairro, respeitando o espirito de cada lugar. As
propostas estao estruturadas no principio geral de qualificagdo urbana e inclusdo social. Para
alcancar estes objetivos, vamos:

a) requalificar o Centro Tradicional da cidade, ampliar e diversificar seu uso e atividades,
dando énfase na volta do uso habitacional. Serdo incentivadas a reciclagem das edificagdes,
preservagao do patrimonio historico e cultural e o encorajemento da participagao da socieda-
de. As principais agdes serdo de reforco da segurancga, a animagao cultural com dinamizagao
dos espagos existentes e promoc¢ao de eventos, obras que facilitem a circulagio, e melhoria do
no transporte coletivo;

b) harmonizar urbana e socialmente o Centro Expandido e diminuir as diferengas entre a inser-
¢do e exclusao urbano-social, com o incentivo a urbanizac¢ao e implantagdo de habitagao ade-
quada em areas de ocupagdes irregulares e estimulo a participagao da sociedade;

c) estruturar e complementar com multiplas fungdes urbanas, bem como aumentar a autonomia
dos oito Centros de Bairros, polarizadores das comunidades do entorno, com énfase na oferta
de servigos publicos, atividades econdmicas proximas ao local de moradia. Sua implantagao
contara com o estimulo ao fortalecimento do comércio, servigo e industria limpa; incentivo a
regularizagdo e integracao das areas de ocupagoes irregulares, com urbanizagao, constru¢ao
de habitacdo de interesse social em parceria publico-privada. A proposta, a principio, sera de:
consolidar os Centros de Bairros Bacacheri-Santa Candida; Vila Hauer-Boqueirdo; Pinheirinho;
Dsanta felicidade; Ecoville-Campo Comprido; Complementar e integrar o Centro de Bairro
Fazendinha- Portao e Implementar os Centros de Bairros: Bairro Novo-Sitio Cercado; Alto
Boqueirao; Capao da Imbutia-Cajuru.

Mobilidade — Sistema Viario e Transporte

Condi¢oes de deslocamento mais rapido, mais seguro e acessivel a todos

O modelo de sistema de transito em Curitiba precisa ser redimencionado e com um planejamento
de longo prazo, visando aumentar a mobilidade. Para efetivar nossos objetivos, vamos:

a) implementar a manuteng¢ao das estruturais ja implantadas;

b) construir o prolongamento do Sistema Estrutural para melhoria do fluxo e integragdo com a
Regido Metropolitana;

c¢) implantar de novos anéis de interbairros;
d) efetivar as transposi¢des prioritarias no sistema estrutural em pontos criticos;

e) desativar a linha férrea um novo tragado para a Ferrovia dos minérios, eliminando o transtor-
no para a populacao do entorno, com criacao de nova via e areas de lazer;

f) concluir o Contorno Norte e viabilizar a reestruturacio da antiga BR116;

g) estabelecer novos tragados de vias alternativas para deslocamento mais rapido entre dife-
rentes pontos da cidade, sem passar pelas areas centrais;

h) implementar programas de educacao de transito que nao se reduzam as agdes de midia;

1) rediscutir a utilizagao dos radares, adequando-os as politicas de seguranca e educacao de
transito, priorizando sua instalagao em lugares de real necessidade, tais como proxi-
midades de escolas, hospitais, centros comerciais e de travessia intensa de pedes-

tres.
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Transporte
Solugodes criativas e integradas

O sistema de transporte de Curitiba vive uma situagao de perigoso esgotamento da capacidade
de bom atendimento da populagao. A velocidade média dos 6nibus tem diminuido e o prego da
passagem ja € dos mais altos. Nas ultimas campanhas eleitorais, o transporte serviu mais como
um tema para mirabolantes propostas, para o ilusionismo eleitoreiro, do que para um debate
sério sobre o tema. Para efetivar nossos objetivos, vamos:

a) formular solucdes responsaveis e eficientes para aumentar a velocidade e a qualidade do
transporte de passageiros, tanto no &mbito municipal quanto no metropolitano;

b) garantir valores justos para as tarifas;
c¢) implementar a utilizagao de tecnologias ambientalmente corretas;
d) implantar de novos anéis de interbairros;

e) implementar os Terminais de 6nibus dos Centros de Bairros;

Meio Ambiente

Preservando e respeitando a natureza

A politica ambiental vai adotar agdes que fortalecam habitos e valores preservacionistas da
populagio, mobilizando-a para a prote¢ao dos recursos ambientais, em particular da dgua e do
ar, e efetivando a educagao para o consumo de produtos menos poluentes e predatdrios da
natureza. Para isso, ¢ fundamental garantir o direito da populagdo a informagao e a participa-
¢ao. Também vamos implantar propostas inovadoras de gestao de problemas, como os do lixo
e da poluicao da 4gua, e implantar um sistema de monitoramento dos rios € fundos de vale para
recupera-los de forma sistematica e articulada com as escolas, comunidades e ONGs. Para
efetivar nossos objetivos, vamos:

a) em conjunto com as prefeituras da Regiao Metropolitana e o governo do Estado, sera
constituido um sistema efetivo de protecao dos mananciais de abastecimento, com transforma-
¢do das varias areas em parque de preservacao ambiental. Um elemento basico € a recriagdo
do Parque Municipal Ciliar do Iguacu;

b) eliminacao do problema dos aterros sanitarios pela transformacao da biomassa em energia;

¢) serao efetivados depositos de residuos sélidos, onde sera processada a separagao do lixo
organico e reciclavel. A parte organica sera convertida em adubo e energia e a reciclavel sera
fonte de renda para pessoas organizadas em cooperativas e qualificadas em seguranga, satde
e técnicas de manuseio;

d) a criagdo e implementacao de uma central de tratamento que permita a eliminagao completa
da condicdo de periculosidade dos residuos hospitalares;

e) elaboragdo de um Atlas de Curitiba e Regido Metropolitana e implantacao de um Relatorio
Anual de Qualidade Ambiental (em trés versdes: Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Meédio), disseminando as bases do direito e principio da informagao;

f) implementar um grande numero de pracas assim como arborizagao frutifera nos
bairros da periferia da cidade.




Turismo
Curitiba como destino prioritario

Vamos efetivar Curitiba como destino prioritario para os turistas, aumentando o seu tempo de
permanéncia na cidade. O turismo sera explorado em seu potencial econdmico, de fortaleci-
mento da identidade cultural e de preservagdo do patrimonio da cidade. Para efetivar esses
objetivos, vamos:

a) constituir uma Agéncia de Fomento do Turismo, desvinculada da CIC;

b) investir em promog@o e captagdo de turistas, em agdes compartilhadas com os agentes do
turismo local, voltadas para paises do Mercosul, América do Norte, Leste da Asia e Europa;

¢) integrar roteiros de aventura, ecoturismo, turismo rural, histdrico, étnico da Regiao Metro-
politana de Curitiba, da Serra do Mar, Litoral, Serra de Sao Luiz do Puruna e Campos Gerais
como forma de gerar trabalho e renda, nessas regides e promover uma sinergia com o turismo
da cidade de Curitiba;

d) disputar o sediamento de eventos cientificos, académicos, de negdcios e esportivos nacio-
nais e internacionais, que movimentam centenas de milhares de pessoas todos os anos no pais,
que terdo sede na cidade de Curitiba;

e) organizar um calendario de eventos anuais incluindo as festas populares, étnicas, civicas e
religiosas para os feriados e periodo de férias;

f) revitalizar o bairro de Santa Felicidade, com obras de paisagismo, para transforma-lo, além
de gastrondmico, num importante p6lo cultural e turistico.

Trabalho e Renda

Desenvolvimento sustentavel e integrado

No campo da agdo municipal, existe um imenso espaco de possibilidades para o desenvolvi-
mento de programas de incentivo a produgao, a geragao de trabalho e renda e a criagao de
empregos. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) estimular a produgao e o consumo de produtos na comunidade;
b) estimular a formagao de cooperativas e de associacdes de cooperativas;
c)estimular a formagao de redes de micro e pequenas empresas;

d) estimular as grandes empresas a ampliar as compras de produtos e servigos de micro e
pequenas empresas estabelecidas nas cidades da RM;

e) qualificar a marca da cidade para ampliar as vendas nos mercados nacional e internacional,
f) identificar e estimular as potencialidades de cada bairro.

Para isso, vamos empreender as seguintes agdes:

a) reduzir a burocracia e exigéncias para atuagao formal dos novos empreendimentos;

b) reduzir os tributos municipais, inclusive com planejamento por bairros, para estimular atividades
em determinados bairros;

c¢) dedicar uma cota de compra da prefeitura para micro e pequenas empresas,
algumas localizadas em bairros especificos;

d) fomentar o microcrédito e criar um fundo de aval aos pequenos empre- Ve
endedores, cooperativas € microempresas; \
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e) capacitacao e qualificagdo técnico-gerencial, inclusive com incubadoras de micro e peque-
nas empresas, com apoio do Sebrae; qualificagdo da mao-de-obra, em particular da popula-
¢ao com o Ensino Fundamental inconcluso, com apoio do Sistema S, universidades, escolas
técnicas etc.;

f) criar telecentros que permitam aos empreendedores disporem de equipamentos para
informatizagao da geréncia e do uso da internet para comércio e atualizagao;

g) apoiar normatizagao dos produtos e estabelecer canais de venda com redes de distribuigao
na cidade e no Estado.

Mulheres

Uma presenca que faz toda a diferenga

A mulher receberd atencao especial por parte da administracdo democratica e popular de
Curitiba pela qual se buscara corrigir o tratamento desigual entre homens e mulheres, reconhe-
cendo o espaco da diferenga positiva. Isto se traduzira em agdes afirmativas para que meninas,
jovens e mulheres desenvolvam-se plenamente como seres sociais e profissionais, numa de-
monstragao, pelo poder publico, de respeito e valorizagdo de todas as curitibanas.

As propostas de politicas publicas sociais — de Educagdo, Satide, Habitacao, Trabalho e Ren-
da, Esporte, Cultura e Seguranca Alimentar — voltam-se para a plena promog¢ao da cidadania,
contemplando assim o conjunto de mulheres em situagao de discriminacdo, opressao, pobreza
e exploracdo. Além de a¢des globais previstas pelo Plano de Governo, serdo implementadas
outras, de atencao particularizada. Para efetivar tais objetivos, propomos:

a) criar a Coordenadoria Especial da Mulher, destinada a formular e monitorar politicas publi-
cas para as mulheres; introduzir as questdes relativas a género junto aos Orgdos Municipais;
estimular agdes afirmativas e implantar “redes de servigos inclusivos”’; promover estudos, pes-
quisas e campanhas de comunicag¢ado; divulgar acdes e difundir direitos das mulheres como
parte indissocidvel dos direitos humanos universais; prestar assessoramento as organizagoes
publicas e privadas sobre o tema; assegurar acesso a servigos juridicos gratuitos ou de baixo
custo para mulheres que vivem na pobreza;

b) assegurar atendimento integral a saide da mulher, concentrando agdes nas situagdes que
colocam em risco a mulher, em todas as fases de sua vida; ampliar e estimular campanhas de
prevencao dos tumores de mama e de utero; priorizar atendimento especial a adolescéncia,
com informagdes preventivas sobre DST/AIDS, gravidez precoce, sexualidade e atendimento
a saude mental.

c) instituir a rede de protecdo contra a violéncia, para combater e prevenir agressdes domésti-
cas e sexuais, integrando servigos publicos e particulares de saude, de assisténcia social, de
apoio psicologico e juridico, e abrigos temporarios no atendimento as vitimas desse tipo de
violéncia, bem como organizar o registro de ocorréncias e denuncias; instalar telefones de
emergencia para tais casos.

d) implantar Programa para educacao inclusiva e ndo-discriminatéria, na perspectiva da politi-
ca de género, introduzindo a educagao sexual nos curriculos em todos os niveis educacionais e
qualificando professores no tema; realizar campanhas educativas e de dentncia das diferentes
formas de preconceito e discriminagao das mulheres na sociedade.

e) criar mecanismos de geracao de trabalho e renda dirigidos as mulheres, em
especial as chefes de familia, para facilitagdo da obten¢@o de microcréditos, ~ -
da criagdo de micro-empresas, cooperativas ou outros empreendimentos 0e

que lhes permitam auferir rendimentos para uma vida digna.




Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais
Para pessoas com necessidades especiais — tratamento muito especial

A politica de atencao as pessoas com necessidades especiais estd pautada na garantia de
acesso a bens, servigos e espacos urbanos, na educagao especial de qualidade, na criagao de
condi¢des de vida saudavel, na viabilizacao da autonomia e no respeito as diferencas. O com-
promisso da Prefeitura com as pessoas portadoras de necessidades especiais estd expresso
em seu Programa de Governo mediante a implementacao de agdes afirmativas, as iniciativas
arquitetonicas e urbanisticas que asseguram a acessibilidade e mobilidade e na garantia da
politica de inclusao das pessoas portadoras de necessidades especiais em todas as a¢des
governamentais dos diferentes 6rgaos publicos. Para tanto, vamos:

a) reestruturar o Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia e fortalecer a Asses-
soria Especial do Portador de Deficiéncia;

b) implantar um programa de capacitagdo e especializagao de técnicos e agentes sociais em
acessibilidade, para promover acdes educativas, orientar e fiscalizar para o cumprimento das
leis e das politicas de acessibilidade;

c) garantir que o sistema viario e transporte coletivo conte com calgadas apropriadas,
onibus adaptados, terminais sem barreiras arquitetonicas, facilitando o uso de portadores de
necessidades especiais, bem como haja a melhoria, imediata, do SITES, com aumento da frota
de 6nibus adaptados, readequagdo e otimizagao das linhas, qualificacdo para as atendentes e a
revitalizagdo e ampliagcdo do Terminal do Cristo Rei;

d) na cultura, além de garantir o acesso a todos os espagos como museus, cinemas, teatros
serdo incentivadas as produgdes artisticas dos portadores de necessidades especiais;

) na geracio de trabalho e renda serdo implementados programas de qualificagao de pes-
soas portadoras de necessidades especiais para o mercado e incentivo ao uso da lei de cotas
pelas empresas;

f) na educacio serdo realizadas agdes com vistas a inclusao efetiva e bem cuidada dos porta-
dores de necessidades especiais nas Escolas e CEMEISs, tanto no aspecto fisico como no
pedagdgico, ficando o atendimento especializado e a escolarizagao dos alunos que demandam
apoio especializado mais intenso;

g) no esporte e lazer, ofertar modalidades esportivas para as pessoas com necessidades
especiais nos equipamentos publicos, com acompanhamento de professores especializados,
dentro do programa Bairro Legal — Vida Nova nos Bairros; incluir os atletas portadores de
deficiéncia nos eventos esportivos promovidos pela Prefeitura e construir um ginasio de espor-
te para a pratica de paraesporte de qualidade e para o aprimoramento dos paraesportistas;

h) na satide, para o sistema se consolidar como universal haverd um programa especifico de
inclusao no atendimento e tratamento especializado, quando for o caso;

1) efetivar a inclusao digital das pessoas com necessidades especiais mediante a construgao
de telecentros com acessibilidade e linhas de crédito para a compra de equipamentos para
pessoas com necessidades especiais, por particulares e empresas.
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Melhor Idade

As pessoas da melhor idade em Curitiba terao vez, voz, espago, atengao, cari-
nho, respeito e valor.

Tratar bem as pessoas que percorreram boa parte de sua jornada ¢, além de obrigagéo social,
um compromisso publico da Prefeitura na gestdo do Vanhoni e Nizan. E possivel envelhecer
com dignidade, com satide, com vitalidade e com participagdo social ativa. Para que isso
ocorra, vamos desenvolver um programa voltado para as pessoas da melhor idade que pro-
mova sua autonomia, independéncia e emancipagao, atenda suas necessidades especiais de
saude, lazer, cultura e trabalho e, principalmente, valorize sua participagao social. Para efetivar
esses objetivos, vamos:

a) implantar os Clubes da Tarde — “Um projeto de vida para os da melhor idade” como forma
de garantir a atencgao integral a pessoa da melhor idade, com moradia individualizada, area
coletiva para atividades de trabalho, oficinas de producao, lazer, reunides de grupos e atendi-
mento médico especializado, em duas modalidades: uma integral, que contemple moradia, e
outra parcial, com as atividades laborativas, culturais, de lazer e de convivio social;

b) atendimento de satde integrado a Rede de Unidades de Saude, com atengdo diferenciada e
na propria regido de moradia para demandas rotineiras, com qualificagao das equipes da Sau-
de da Familia para atender as pessoas da melhor idade com tratamento preferencial, com
inclusao nos Centros de Especialidades com especialistas nas dreas mais demandadas pela
melhor idade, como: cardiologista, fisioterapeuta, nutricionista, e, principalmente, gerontologista,
com organizacao de grupos da melhor idade nas Unidades de Satde e instituigdes para desen-
volver atividades de educacao, prevencao e tratamento de doencas na melhor idade;

c¢) implantacao da Escola de Experientes nas unidades escolares e nos programas Bairro Legal
—Vida Nova nos Bairros, na qual as pessoas da melhor idade poderao ensinar e aprender;

d) facilitagdo para geragdo de trabalho e renda, mediante oferta de formagao técnica e gerencial
para que possam empreender seus proprios negocios, sensibilizacdo de empresarios para a
pratica de responsabilidade social, para criarem vagas de trabalho especificas para a melhor
1dade;

e) intermediagdo para a colocacao das pessoas da melhor idade nas empresas responsaveis
socialmente;

f) atividades de cultura, esporte e lazer como fonte de vida para a melhor idade, mediante:
garantia de espacgos apropriados em toda a cidade proximos a moradia para caminhadas,
exercicio fisico, pratica de esporte e convivio social, e realizagdo de eventos esportivos, artis-
ticos e culturais - como festivais, torneios, campeonatos, exposi¢oes, utilizando os Centros
Esportivos, Parques e Pracas, Teatros, Bibliotecas;

g) incentivo a programas de a¢do voluntéria, organizando atividades na area de educacao,
prevencao, organizacao local, coordenadas e integradas por pessoas da melhor idade;

h) criagdo do programa de Alfabetizacao e Inclusao Digital da melhor idade, em diferentes
espacos da cidade, como escolas, liceus, bibliotecas e outros equipamentos sociais.
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Juventude

A forga da juventude mobilizada para a realizagao de seus sonhos individuais e
coletivos

Nao existe uma juventude uniforme, mas sim varias juventudes. Precisamos de politicas publi-
cas que déem conta da diversidade e heterogeneidade que compdem o mundo jovem. E neste
momento da vida que as inquietagdes frente ao futuro surgem com maior intensidade, adquirin-
do um caréter de urgéncia, uma vez que orientam as grandes escolhas de suas vidas. E na
juventude que estamos abertos para o novo e para a transformagao. Por tudo isso, € preciso
que a Prefeitura volte sua atencdo para apoiar a mobilizagao dos jovens na construgao de seu
futuro e da sua cidadania, como também na constru¢ao de uma sociedade mais humana, frater-
na e igualitaria. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) promover um grande Congresso da Juventude Curitibana para discutir e aprovar um Plano
de Trabalho para os préximos quatro anos;

b) criar a Coordenadoria Municipal de Politicas para a Juventude, que fara a ligacao dos
movimentos sociais da juventude com a administragdo municipal e sera responsavel pela arti-
culagdo das politicas publicas municipais para a juventude;

¢) implantar o Programa Bom Negocio para Jovens Empreendedores, com redu¢ao de ISS e
de exigéncias burocraticas para a criacao de novas empresas, apoio a organizagao de coope-
rativas e incubadoras de empresas para os jovens e viabiliza¢do de microcrédito;

d) ampliar estagio universitario remunerado para atuar na Prefeitura;

e) criar a Escola de Profissdes em parceira com entidades empresariais, educacionais e “Siste-
maS”;

f) implantar Telecentros para a juventude;

g) Centros Integrados de Cultura, Esporte e Lazer com atividades sistematicas, apoio a produ-
¢ao de filmes, videos e publicagdes literarias, promoc¢ao de eventos, realizagdo de festival anual
de musica, circuitos artisticos nos bairros;

h) construir Ginésio de Esportes Radicais;
1) ampliar o passe escolar para estudantes das escolas publicas;

j) implantar o Programa de Saude Preventiva na area de doengas sexualmente transmissiveis,
gravidez, males do alcool, cigarros e outras drogas e acidentes de transito.

Crianca e Adolescente

Uma politica de defesa de direito, aten¢ao e proteg¢ao a todas as criangas e ado-
lescentes de Curitiba.

As agdes publicas para a infancia e adolescéncia a serem implementadas pela Prefeitura efetivarao
uma politica de direito que considera “em situacao de risco” qualquer crianga ou adolescente
que tenha seus direitos violados independentemente da situagdo socioeconomica, que integra e
se articula com as demais politicas publicas, com o terceiro setor e com as forgas produtivas na
busca de solugdes conjuntas, que trata a crianca e o adolescente como sujeitos ativos na
construgdo de sua propria cidadania e estimula a solidariedade entre jovens, crian-

do um movimento cultural em defesa dos direitos da infancia e juventude, e que
fortalece a consciéncia cidada, a responsabilidade social € 0 compromisso ~ -
com nossas criangas e jovens. Para efetivar esses objetivos, vamos: \ Ve
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a) fortalecer e apoiar os Conselhos Tutelares, mediante a garantia de infraestrutura adequada,
refor¢o da equipe de trabalho e capacitagdo para seu pleno funcionamento, buscando a
universaliza¢do do atendimento as violacdes de direitos;

b) criar Féruns locais da Juventude, a serem dirigidos por jovens eleitos em seus bairros,
incentivando a participagao de todas as organizacdes publicas e privadas e a solidariedade
entre a juventude;

C) criar um servigo que garanta a orientagdo e o atendimento juridico a criangas € jovens do
municipio em causas que ndo envolvem o ato infracional por parte do adolescente;

d) criar um Centro de Exceléncia para o atendimento psicossocial a criangas € jovens, com
funcionamento de 24h, incorporando e integrando diferentes servi¢os de dentincias, de orien-
tacdo e atendimento a criangas adolescentes e familiares, de acolhimento e acompanhamento
da populagdo em situagdo de violéncia sexual, de mobilizagdo e responsabiliza¢io e de pesqui-
sa, entre outros;

e) desenvolver uma politica de atencao integral a criangas e jovens de rua, de abrigamento
seguro e humanizador, bem como de enfrentamento a exploragao sexual de criangas e jovens
em nossa cidade;

f) viabilizar espacos educativos para o cumprimento de medidas socioeducativas por parte do
adolescente em conflito com a lei;

g) efetivar um programa de “turismo juvenil”, em parceria com a area do turismo, com a Fun-
dagao Cultural e com o Governo do Estado para possibilitar o acesso aos espacos culturais e
de lazer da cidade e o intercambio escolar com outras cidades do Parana;

h) criar o Portal da Juventude, garantindo o acesso a informacao de interesse dos jovens,
democratizando o conhecimento e possibilitando a inclusdo digital;

1) ampliar as atividades dos “Liceus de Oficio” para a faixa etaria a partir de 14 anos, garantin-
do o acesso aos cursos mediante recursos para transporte, € apoiar programas nos moldes da
“Guarda-mirim”

Diversidade humana e social
O reconhecimento, o direito e o respeito as diferengas

A administra¢ao popular terd uma postura ativa no combate ao preconceito, no tratamento
discriminatorio e na violéncia contra qualquer expressao da diversidade, seja de etnias (em
particular afrodescendentes), de opcao religiosa, de origem regional ou de orientacao sexual
(gays, Iésbicas e transgéneros). Serdo implementadas a¢des afirmativas nas diversas politicas
publicas, visando a defesa dos direitos humanos, o respeito a diversidade dos sujeitos sociais e
aigualdade de oportunidades para todos. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) criar o Conselho Municipal de Direitos Humanos, com formagao paritaria entre governo e
sociedade, incluindo em sua composi¢ao entidades representativas de afrodescendentes, gays,
Iésbicas, transgéneros;

b) constituir uma assessoria municipal de direitos humanos para coordenar e promover a dis-
cussdo, formulacdo e execugao de politicas publicas multisetoriais e transversais voltadas para
a garantia dos direitos e o tratamento igualitario entre as pessoas;

c¢) implantar o “Balcdo de Direitos” para atender vitimas de preconceito e discri-
minacao, receber dentincias e encaminhar medidas que evitem a repetigao i e

da situagao; \ e




d) apoiar as ONGs que realizam o trabalho de assisténcia e aten¢ao as minorias € pessoas
discriminadas;

¢) constituir o Centro de Referéncia para a Diversidade (em particular os afrodescentes, gays,
Iésbicas, transgéneros), com atendimento psicoldgico, juridico e de assisténcia para vitimas da
discriminagao;

e) garantir uma abordagem adequada para as questoes de género nos curriculos das escolas
municipais, na qualificacao do corpo docente, na revisao e escolha de livros didaticos e outros
materiais e na pratica pedagogica da sala de aula, bem como em outros espagos e atividades
educacionais, desenvolvendo assim uma educagao inclusiva ¢ ndo-discriminatoria;

f) promover campanhas e eventos para a mudanga cultural da sociedade, com vistas a aceita-
c¢ao da diversidade e a eliminagao de qualquer forma de preconceito e discriminagao;

g) garantir a representagao dos grupos étnicos em todas as campanhas e atividades de comu-
nica¢ao da administragdo municipal;

h) qualificar os servidores publicos, em especial professores e guardas municipais, para trata-
rem da diversidade (em particular os afrodescentes, gays, Iésbicas e transgéneros) com igual-
dade, respeito e base na legislacao em vigor;

1) incentivar a produgao cultural e a preservagdo da memdria dos afrodescendentes e estabele-
cer programas de valorizagao desta populacdo na formacao historico-cultural brasileira;

J) sancionar lei municipal proibindo e punindo qualquer tipo de discriminagdo baseada na orien-
tacdo sexual, sobretudo contra bissexuais € homossexuais, em espagos € equipamentos publi-
cos e em estabelecimentos privados.

Desenvolvimento Economico e Infra-Estrutura

Integragao com os governos estadual e federal

Vamos fazer uma administracdo dinamica, empreendedora e voltada para o futuro, capaz de
atrair empresas e financiamentos, sem desvincular do atendimento as necessidades sociais, as
politicas de geracao de trabalho e renda e ao fomento das propostas de apoio a pequena e
micro-empresa € de economia solidaria. Queremos criar um ambiente produtivo, marcado
pela qualificagdo, pelo dinamismo, pelo empreendedorismo e pela inovagao tecnologica, que
agregue valor aos produtos locais, aos origindrios de outras regides € mesmo aos que sejam
montados na cidade e reexportados. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) combinar as ac¢des de prospec¢do de mercado e captacao de investimentos;

b) constituir um espago econdmico auto-sustentado, com dinamica propria € que nao resulte
de negociatas e concessdes € num contexto de guerra fiscal;

c¢) ampliar a capacidade das cadeias e arranjos produtivos locais de Curitiba e Regido Metro-
politana, aumentando a qualidade sist€émica, combinando infra-estrutura (energia, transporte,
saneamento, etc.), com recursos humanos qualificados;

d) constituir uma grande base logistica para o Brasil e o Mercosul, com infra-estrutura da
regido e integracao rodovidria, portudria e acroportuaria.




Regiao Metropolitana
Integragcdo com respeito mutuo

Curitiba nao pode e nem deve prescindir de construir o planejamento de seu futuro sem os
municipios vizinhos. E preciso estabelecer parcerias, consorcios e foruns para integrar as agdes
publicas, assim como propor politicas econdmicas e sociais comuns que aumentem a sinergia
daregido. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) estabelecer articulagdo com as prefeituras para construir propostas bilaterais e consorcios
para integrar as politicas publicas e os servigos sociais;

b) ampliar o turismo em Curitiba, aumentando a permanéncia do turista e expandindo o turismo
rural, ecoldgico e de aventura da Regido Metropolitana;

c¢) fazer com que o sistema de compra da prefeitura garanta uma cota para fornecedores
instalados nos bairros de Curitiba e nas cidades circunvizinhas;

d) adquirir parte das compras para a merenda escolar, para os programas de abastecimento e
feiras em propriedades familiares e de producao organica da Regiao Metropolitana como
forma de manter as propriedades rurais com renda e qualidade de vida e preservar o meio
ambiente;

e) integrar as politicas de qualificagdo profissional do servigo publico compartilhando os cursos
de formacgao para professores, agentes de satde e outros profissionais do servigo publico;

f) constituir um programa habitacional e um programa de seguran¢a comum para toda a Regiao
Metropolitana.

Funcionalismo Publico
Trabalhando em parceria

Os servidores serao parceiros da gestao. Todas as reformas, inovagdes e avancos que preten-
demos sao também os desejos de muitos funciondrios publicos municipais. Eles terdo partici-
pacao efetiva na defini¢do dos programas de governo e em sua execugao. Logo, € preciso dar
ao corpo de funciondrios da Prefeitura de Curitiba ndo apenas qualificagdo, mas também pla-
nos de carreira e vencimentos adequados. Para efetivar esses objetivos vamos:

a) resgatar a dignidade do funcionario publico municipal, estabelecendo uma relagao de respei-
to e didlogo;

b) garantir a participacao dos servidores nas decisdes importantes das politicas publicas, da
vida da prefeitura, do destino da cidade e da politica de pessoal;

¢) adotar uma politica de remunerag¢ao justa, equilibrada e negociada, estabelecendo proces-
sos para a recuperacao da defasagem salarial e regulamentando o contrato coletivo de traba-
lho, e instituir uma mesa permanente de negociacao;

d) manter um quadro de pessoal suficiente e preparado para a prestacao de servigos publicos
de qualidade, retomando o carater publico da administragao;

e) garantir para todos a qualificacdo profissional abrangente, articulada, integral e integrada e
ainda, oportunidades de avango na escolaridade;

f) melhorar as condigdes de trabalho com adequagdo dos prédios, mobilidrios e
equipamentos; ampliacao do acesso a informatica; programa de satde do —~ -
trabalhador e de seguranca no trabalho; \ 09




g) renovar, em conjunto com os servidores, os processos de trabalho com foco na qualidade
do servigo prestado, interesse publico e respeito ao usuario.

Gestao, Orgcamento e Planejamento
Controle social da gestao, com prioridades definidas pela populagao

A cidade precisa ser pensada, vivida e feita pelo conjunto de seus habitantes, e o planejamento
deve contemplar aquilo que é realmente prioritario, essencial, para que todos possam ter uma
vida digna, confortavel, segura e feliz. A gestao democratica, participativa e transparente dos
servigos, politicas e recursos publicos € condi¢ao necessaria para a resolugao de problemas e
estabelecimento de prioridades sociais, assim como todos os grandes projetos da cidade serdo
discutidos de forma transparente com a populagao. Para efetivar esses objetivos, vamos:

a) promover o fortalecimento das administragdes regionais - com status de representacao
municipal na regido; dotadas de recursos humanos, técnicos, orgamentarios e autonomia de
gestao;

b) criacao de Conselhos Comunitarios Regionais, com realiza¢ao de Conferéncias Integradas
das Politicas Publicas em quatro etapas: nas localidades, nos bairros, nas regionais e na cidade;

c¢) implantagdo do Or¢amento Participativo, priorizando obras, programas, projetos e acdes, a
partir das necessidades e desejos da populagdo, negociados entre os interessados e tendo a
mediagao feita entre as prioridades locais da comunidade e as prioridades gerais da cidade;

d) implantag¢ao da Ouvidoria da Cidade de Curitiba e Conselhos de Usuérios;

e) implantacao de um sistema de avaliagao qualitativa dos servigos prestados pela prefeitura,
incluindo a medicao do padrao de qualidade e da satisfagao dos cidadaos;

f) planejamento descentralizado com consulta popular, viabilizando uma visdo integrada dos
problemas e solucdes para as diferentes regioes da cidade.
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